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096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei



D I -tt Deloitte GmbH
e OI e Wirtschaftspriifungsgesellschaft

1 Priifungsauftrag

Die gesetzlichen Vertreter der

Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG
(vormals GBW Real Estate GmbH & Co. KG),
Griinwald und der
Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG,
Augsburg

- nachfolgend auch kurz ,Dawonia®™ bzw. ,Pearl Zwei* oder gemeinsam ,Gesellschaften™ genannt -

haben uns beauftragt, den Bericht der Gesellschaften an die Bayerische Landesbank, Anstalt des
offentlichen Rechts, Miinchen, (nachfolgend ,BayernLB") lber die Einhaltung der in der Sozialcharta
(Anlage 12.1 zum Aktienkaufvertrag vom 27./28. Marz 2013 zwischen der Dawonia Real Estate
GmbH & Co. KG, Grinwald, und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, als Kauferinnen
sowie der BayernLB als Verkauferin) genannten Regelungen flir den Berichtszeitraum vom 1. Januar

bis zum 31. Dezember 2018 (nachfolgend , Berichtszeitraum 2018") zu prifen.

Wir bestdtigen, dass wir bei unserer Prifung die anwendbaren Vorschriften zur Unabhangigkeit be-

achtet haben.

Wir haben unsere Prifung auftragsgemaB unter Zugrundelegung des International Standard on
Assurance Engagements (ISAE) 3000 (Revised) (Assurance Engagements other than Audits or Re-
views of Historical Financial Information), Stand Dezember 2013, durchgefihrt. Fir die Durchfiihrung
des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhaltnis zu Dritten, gelten die unter dem
11./13. Marz 2019 getroffenen Vereinbarungen sowie erganzend die als Anlage 2 beigefugten ,All-
gemeinen Auftragsbedingungen fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaften™ in der

Fassung vom 1. Januar 2017.
Dieser Prifungsbericht wurde nur zur Dokumentation der durchgefihrten Priifung gegeniber den

Gesellschaften und nicht flir Zwecke Dritter erstellt, denen gegeniber wir keine Haftung tberneh-

men.
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2 Gegenstand, Art und Umfang der Priifung
Priifungsgegenstand

Mit Aktienkaufvertrag vom 27./28. Marz 2013 haben die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG (nun-
mehr Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG) (,,Kduferin 1“) sowie die Pearl AcquiCo Zwei GmbH &
Co. KG (,,Kauferin 2") mit Wirkung zum 27. Mai 2013 (,,Vollzugstag") von der BayernLB (,,Verkauferin®)
deren Beteiligung an der vormaligen GBW AG (heute Dawonia GmbH), Grinwald, erworben.

Die Kauferinnen haben sich nach § 12.1 des Aktienkaufvertrags verpflichtet, die dem Aktienkaufver-
trag als Anlage 12.1 beigefligte ,Sozialcharta™ einzuhalten und, nach § 12.4 des Aktienkaufvertrags,
der Verkauferin spatestens innerhalb von sechs Monaten nach Ablauf des jeweiligen Kalenderjahres
einen schriftlichen Bericht Gber samtliche MaBnahmen, Handlungen und Unterlassungen, die zur Ein-
haltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen in dem jeweiligen Kalenderjahr getroffen wor-

den sind, vorzulegen.

Gegenstand unserer Prifung war demzufolge

e der Bericht der Gesellschaften Uber die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen

flr den Berichtszeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018.

Die Berichterstattung Uber die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen nach den
Bestimmungen des Aktienkaufvertrags mit der BayernLB liegt in der Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter der Gesellschaften; dies gilt auch fur die Angaben, die wir zu dieser Berichterstattung nebst
dazugehérenden Unterlagen erhalten haben. Unsere Aufgabe ist es, diese Unterlagen und Angaben
im Rahmen unserer pflichtgemaBen Prifung hinsichtlich des Einklangs der Aussagen und Angaben

mit den zugrunde liegenden tatsachlichen Verhaltnissen zu beurteilen.
Die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen liegen in der Verantwortung der ge-
setzlichen Vertreter der Gesellschaften. Diese Verantwortlichkeit wird durch unsere Prifung nicht

eingeschrankt.

Im Einzelnen umfassen die in der Sozialcharta geregelten SchutzmaBnahmen fir die Mieter und
Mitarbeiter die in der Anlage 1.2 zu diesem Prifungsbericht aufgefiihrten Regelungen.
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Art und Umfang der Priifung

Ausgangspunkt unserer Prifung war der diesem Bericht als Anlage 1.1 beigefligte Bericht der
Dawonia und der Pearl Zwei Uber die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen im

Berichts-zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018.
Wir haben die Prifung in den Monaten Februar bis Juni 2019 durchgefiihrt.

Wir haben unsere Priifung unter Beachtung des International Standard on Assurance Engagements
(ISAE) 3000 (Revised) (Assurance Engagements other than Audits or Reviews of Historical Financial
Information), Stand Dezember 2013, durchgefiihrt. Danach haben wir die Berufspflichten einzuhalten
und die Prifung unter Beachtung des Grundsatzes der Wesentlichkeit so zu planen und durchzufiih-

ren, dass wir unsere Beurteilung mit einer hinreichenden Sicherheit abgeben kénnen.

Der IDW Qualitatssicherungsstandard: Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschafts-

priferpraxis (IDW QS 1) wurde von uns beachtet.

Unsere Prifungshandlungen haben wir — wie berufsiblich - iberwiegend auf der Basis von Stichpro-
ben durchgefiihrt. Die Durchfiihrung der Priifung in Stichproben in Verbindung mit den jeder Priifung
innewohnenden Grenzen beinhaltet das unvermeidliche Risiko, dass selbst wesentliche unrichtige
Angaben unentdeckt bleiben kénnen und andere UnregelmaBigkeiten nicht notwendigerweise durch

unsere Prifung aufgedeckt werden.

Das interne Kontrollsystem der Gesellschaften haben wir untersucht, soweit es fir die Einhaltung der
in der Sozialcharta genannten Regelungen und fir die darliber vereinbarte Berichterstattung von
Bedeutung ist; das interne Kontrollsystem in seiner Gesamtheit war nicht Gegenstand unserer Pri-
fung. Identifizierte Kontrollverfahren der Gesellschaften haben wir auf Wirksamkeit und Anwendung
im Berichtszeitraum geprift. Unsere aussagebezogenen Priifungshandlungen konnten wir, soweit

diese Kontrollen als wirksam einzustufen waren, reduzieren.

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaften haben alle gewlinschten Aufklarungen und Nachweise
erbracht und ferner unter dem 5. Juni 2019 eine Vollstandigkeitserkldarung in schriftlicher Form ab-
gegeben. Darin wird insbesondere versichert, dass in dem Bericht alle nach dem Aktienkaufvertrag
erforderlichen Angaben vollstédndig und richtig enthalten sind, und dass uns alle zur Durchfiihrung
unserer Prifung erforderlichen Unterlagen zur Verfligung gestellt, Informationen gegeben und zum

Verstandnis des Berichts erforderlichen Auskilinfte erteilt worden sind.
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3 Wiedergabe der Bescheinigung

Auf der Grundlage unserer auftragsgemadBen Prifung haben wir dem Bericht der Dawonia Real Estate
GmbH & Co. KG, Grinwald, und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, an die Bayerische
Landesbank, Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Mliinchen, lGber die Einhaltung der ,Sozialcharta" fir
den Berichtszeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 in der Fassung der Anlage 1 fol-

gende Bescheinigung erteilt:

~Bescheinigung liber die unabhangige betriebswirtschaftliche Priifung des Berichts der
Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG an die
Bayerische Landesbank, Anstalt des o6ffentlichen Rechts, Miinchen, liber die Einhaltung der
in der ,Sozialcharta"™ genannten Regelungen fiir den Berichtszeitraum vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2018

An die Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG, Griinwald, und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG,
Augsburg

Wir haben auftragsgemaB den Bericht der Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG, Griinwald, und der
Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, Gber die Einhaltung der in der ,Sozialcharta™ (Anlage
12.1 zum Aktienkaufvertrag vom 27./28. Mdrz 2013 zwischen der Dawonia Real Estate GmbH & Co.
KG, Grinwald, und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, als Kauferinnen sowie der
Bayerische Landesbank, Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Miinchen, als Verkauferin) genannten Re-
gelungen fir den Berichtszeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 hinsichtlich des Ein-
klangs der Aussagen und Angaben mit den zugrunde liegenden tatsachlichen Verhaltnissen gepriuft.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter der Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei
GmbH & Co. KG sind verantwortlich fir die Aufstellung des gemaB § 12.4.1 des vorgenannten Akti-
enkaufvertrags zu erstattenden jahrlichen Berichts Uber die Einhaltung der in der ,Sozialcharta" ge-
nannten Regelungen. Die gesetzlichen Vertreter sind auBerdem verantwortlich fir die internen Kon-
trollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung des Berichts zu ermdglichen, der frei von

wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Aussagen oder Angaben ist.

Verantwortung des Wirtschaftspriifers

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Prifung ein Urteil zu den in dem Bericht enthalte-
nen Aussagen und Angaben Uber samtliche MaBnahmen, Handlungen und Unterlassungen, die zur
Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen fir den Berichtszeitraum vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2018 getroffen worden sind, abzugeben.
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Wir haben unsere Priiffung unter Beachtung des International Standard on Assurance Engagements
(ISAE) 3000 (Revised) (Assurance Engagements other than Audits or Reviews of Historical Financial
Information) durchgefiihrt. Danach haben wir die Berufspflichten einzuhalten und die Priifung unter
Beachtung des Grundsatzes der Wesentlichkeit so zu planen und durchzufithren, dass wir unsere
Beurteilung mit einer hinreichenden Sicherheit abgeben kénnen. Im Rahmen der Priifung werden die
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, soweit es fur die Aufstellung des jahrlichen Berichts Gber
die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen von Bedeutung ist, sowie Nachweise
fur die Aussagen und Angaben im Bericht (berwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu dienen.

Priifungsurteil

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse stehen die geprif-
ten Aussagen und Angaben in dem Bericht der Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG, Grinwald, und
der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, iber die Einhaltung der in der Sozialcharta ge-
nannten Regelungen im Berichtszeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 in allen we-
sentlichen Belangen in Einklang mit den zugrunde liegenden tatsdchlichen Verhéltnissen.

Hinweis zur Haftungs- und Verwendungsbeschrinkung

Flir die Durchfiihrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu Dritten, gelten
die unter dem 11./13. Marz 2019 getroffenen Vereinbarungen sowie ergédnzend die als Anlage 2 bei-
gefiigten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaf-
ten" in der Fassung vom 1. Januar 2017. Unsere Bescheinigung ist an die Dawonia Real Estate GmbH
& Co. KG, Grunwald, und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, gerichtet und dient aus-
schlieBlich dem Zweck, dass die Gesellschaften ihren Verpflichtungen aus dem mit der Bayerische Lan-
desbank, Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Mlinchen, vereinbarten Aktienkaufvertrag nachkommen kon-
nen."

Mlnchen, den 5. Juni 2019

Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Hinweis: Bei dieser PDF-Datei handelt es sich lediglich

um ein unverbindliches Ansichtsexemplar.

) MaBgeblich ist ausschlieBlich die in Papierform
(Franz Klinger) (Marco Farrenkopf)

Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprifer

erstellte Berichterstattung.

096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei 5



Bericht Uber die Einhaltung der Sozialcharta
fir den
Berichtszeitraum 01.01.2018 bis 31.12.2018

vorgelegt durch die
Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG

(vormals GBW Real Estate GmbH & Co. KG bzw.
Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG)

und die
Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG

096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei Anlage 1.1 /1



INHALT:

I. Vorbemerkung Seite 3
II. Bericht Uber die Einhaltung der Sozialcharta Seite 4-11
1. Erlauterung Begriffe und Kennzahlen Seite 4
2. Bericht Seite 4
2.1 Kindigungsschutz Seite 4
2.2 Erweiterter Kiindigungsschutz Seite 5
2.3 Ausschluss Luxusmodernisierungen Seite 6
2.4 Einschrankung Mieterh6hung Seite 6
2.5 Langfristiger Bestandserhalt Seite 8
2.6 Verpflichtungen der Kauferinnen bei WeiterverauRerungen Seite 9
2.7 Mitarbeiterschutz Seite 10
[ll. Anlagenverzeichnis Seite 13

Anlage 1.1/ 2 096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei



l. Vorbemerkung

Gemald Aktienkaufvertrag vom 27./28.03.2013 veréuf3erte die Bayerische Landesbank, An-
stalt des oOffentlichen Rechts (nachfolgend kurz Verkauferin) ihre Beteiligung an der vormaligen
GBW AG (jetzt Dawonia GmbH?) an die Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG (vormals Pearl
AcquiCo Eins GmbH & Co. KG) sowie an die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG (beide
nachfolgend kurz Kauferinnen). Zum Schutz der Mieter und Mitarbeiter der zum Konzern der
Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG gehérenden Gesellschaften haben die Verkauferin und
die Kauferinnen die als Anlage 1 zu diesem Bericht beigeflgte Sozialcharta vereinbart. Die
Sozialcharta ist am 27.05.2013 in Kraft getreten. Die Dawonia GmbH sowie ihre von der So-
zialcharta betroffenen Tochtergesellschaften haben die Verpflichtungen aus der Sozialcharta
im Wege des Schuldbeitritts ibernommen.

Die Kauferinnen haben der Verkauferin gemanR Aktienkaufvertrag fir jedes Kalenderjahr ab
dem 27.05.2013 bis zum 31.12.2022, spéatestens innerhalb von 6 Monaten nach dem Ablauf
des jeweiligen Kalenderjahres, einen schriftlichen Bericht tiber samtliche MalRnahmen, Hand-
lungen und Unterlassungen, die zur Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen
in dem jeweiligen Kalenderjahr getroffen worden sind, vorzulegen.

Im nachfolgenden Bericht fir das Jahr 2018 wird Uber die Einhaltung folgender Regelungen
der Sozialcharta nicht mehr berichtet:

e 8241 - Einschrankung Mieterhéhung fir den Zeitraum 27.05.2013 bis 27.05.2016
e 825 - Nachhaltiges Bestandsmanagement
e 8§27 - Kommunales Vorkaufsrecht bei WeiterveraufR3erungen.

Die vorgenannten Regelungen haben im Berichtsjahr 2018 wegen Ablaufs der jeweils verein-
barten Laufzeit keine Geltung mehr. Die Berichte tiber die Einhaltung der in der Sozialcharta
genannten Regelungen wurden wahrend der Dauer ihrer Geltung durch die Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft geprift und bestétigt. Die entsprechenden Prifungsberichte
fur die Berichtsjahre 2013 bis 2017 bzw. flr den Berichtszeitraum 27.05.2013 - 27.05.2017
sind unter www.dawonia.de/Unternehmen/Firmenportrait abrufbar.

Im Ubrigen wurden die im Berichtszeitraum 01.01.2018 bis 31.12.2018 geltenden Vorgaben
der Sozialcharta wie nachfolgend dargestellt vollstandig eingehalten.

1 Im Zuge eines im Januar 2019 umgesetzten Rebrandings wurden die zu der vormaligen GBW Gruppe (jetzt
Dawonia) gehdrenden Gesellschaften umfirmiert. Die vormalige GBW Real Estate GmbH & Co. KG sowie die vor-
malige GBW GmbH firmieren nun als Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG bzw. Dawonia GmbH.
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Il. Bericht tber die Einhaltung der Sozialcharta

1. Erlauterung Begriffe und Kennzahlen

Die Begriffe Bestandsmieter, Bestandswohnung, Luxusmodernisierung und sonstige Selbst-
nutzer werden im nachfolgenden Bericht im Sinne von § 1 der Sozialcharta verwendet. Soweit
nachfolgend auf Sollmieten Bezug genommenen wird, handelt es sich um Nettokaltmieten im
Sinne von § 2.4 der Sozialcharta.

Der Vollzugstag, an dem die Sozialcharta im Verhaltnis zwischen der Verkauferin und den
Kauferinnen in Kraft getreten ist, ist der 27.05.2013. Berichtszeitraum bzw. Berichtsjahr ist der
Zeitraum 01.01.2018 bis 31.12.2018. Sofern sich der Bericht auf einen anderen Zeitraum be-
zieht, wird dieser Zeitraum benannt.

Die Dawonia GmbH sowie ihre bestandshaltenden Tochtergesellschaften werden im Folgen-
den als Gesellschaften der Dawonia bezeichnet.

Die im Rahmen des nachfolgenden Berichts ermittelten Kennzahlen basieren auf den spezifi-
schen Definitionen der Sozialcharta und kdnnen unter Umstanden von anderen Berichten wie
zum Beispiel dem Lagebericht oder Presseverdéffentlichungen abweichen.

Folgende Kennzahlen liegen dem Bericht zugrunde:

e Anzahl der Bestandswohnungen zum 27.05.2013 31.520
e Anzahl der Bestandsmieter zum 27.05.2013 31.067
e Anzahl der Bestandsmieter zum 27.05.2013

abzgl. Bestandsmieter mit Kostenmiete 23.036
2. Bericht

Die Einhaltung und die Umsetzung der Vorgaben aus der Sozialcharta werden durch
Arbeitsanweisungen, die fur alle Mitarbeiter/Innen der Personal fihrenden Gesellschaften der
Dawonia verbindlich sind, darin festgelegte KontrollmaRnahmen bzw. Prif- und Dokumenta-
tionspflichten sowie ein umfassendes Reporting gewahrleistet. Die Arbeitsanweisungen sind
diesem Bericht als Anlagen beigeflgt.

2.1 Kundigungsschutz gemal § 2.1 der Sozialcharta

Der Kiundigungsschutz fiur Bestandsmieter der Gesellschaften der Dawonia gemaf 8§ 2.1 der
Sozialcharta wird in der Arbeitsanweisung A-2014-03 geregelt (vgl. Anlage 2). Die Arbeitsan-
weisung lautet wie folgt:

Bis zum 27. Mai 2023 durfen Mietvertrage mit Bestandsmietern von Bestandswohnungen wegen Eigen-
bedarf (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr.2 BGB) oder wegen der Verhinderung der angemessenen wirtschaftli-
chen Verwertung des Grundstuicks (8 573 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 BGB) nicht gekundigt werden. Gleiches
gilt fir Bestandsmieter, die nach dem 27. Mai 2013 in eine andere GBW-Wohnung (jetzt Wohnung der
Dawonia) umgesetzt wurden oder umgezogen sind. Samtliche bis zum 27. Mai 2023 erfolgten Kindi-
gungen sind unter Angabe der Kiindigungsgrinde gesondert zu dokumentieren.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfihrung und/oder der Bereich Recht anzusprechen.
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Im 12-Monatszeitraum 27.05.2017 bis 27.05.2018 sowie in dem Zeitraum 27.05.2018 bis
31.12.2018 wurden Mietvertrage von Bestandsmietern bzw. von solchen Bestandsmietern, die
nach dem 27.05.2013 in eine andere Wohnung der Dawonia umgesetzt wurden oder umge-
zogen sind, weder wegen Eigenbedarfs noch wegen der Verhinderung der angemessenen
wirtschaftlichen Verwertung gekiindigt.

2.2 Erweiterter Kindigungsschutz gemal § 2.2 der Sozialcharta

Der erweiterte Kuindigungsschutz fiir besonders geschuitzte Bestandsmieter der Dawonia ge-
mali 8§ 2.2 der Sozialcharta wird durch die Arbeitsanweisung A-2014-04 wie folgt geregelt (vgl.
Anlage 3):

Eigenbedarfs-, Verwertungs- und sonstige Kiindigungen

Die Mietvertrage der Bestandsmieter von Bestandswohnungen, die am 27. Mai 2013 das 60. Lebens-
jahr vollendet hatten oder die schwerbehindert sind, dirfen bis zum Tod dieser Bestandsmieter oder bis
zum Tod der Ehegatten oder Lebenspartner dieser Bestandsmieter, sofern diese das Mietverhéaltnis
nach dem Tod des Bestandsmieters Ubernommen haben, wegen Eigenbedarfs (8 573 Abs. 2 Satz 1
Nr.2 BGB) oder der Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen Verwertung des Grundstiicks
(8 573 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 BGB) nicht gekiindigt werden. Gleiches gilt fur die vor genannten Bestands-
mieter, die nach dem 27. Mai 2013 in eine andere GBW-Wohnung (jetzt Wohnung der Dawonia) umge-
setzt wurden oder umgezogen sind.

Die Mietvertrage der vorgenannten Bestandsmieter dirfen auch ansonsten und dauerhaft nur in be-
grindeten Ausnahmefallen gekindigt werden.

Pruf- und Dokumentationspflichten bis zum 27. Mai 2023

Bei sonstigen Kiindigungen ist neben den gesetzlichen Voraussetzungen der Kiindigung vorab zu pri-
fen, ob der Bestandsmieter am 27. Mai 2013 das 60. Lebensjahr vollendet hatte oder schwerbehindert
ist. Liegen dem Kundenservice diesbeziiglich keine Informationen vor, ist in das Kiindigungsschreiben
ein Passus aufzunehmen, wonach der Bestandsmieter, sofern er am 27. Mai 2013 das 60. Lebensjahr
vollendet hatte oder schwerbehindert ist, nach Erhalt des Kiindigungsschreibens Kontakt mit dem Kun-
denservice aufnehmen soll.

Stellt sich auf Grund der Riickmeldung durch den Bestandsmieter heraus, dass dieser zu dem vorge-
nannten Personenkreis gehort, ist gesondert zu priifen, ob und unter welchen Voraussetzungen eine
Fortsetzung des Mietvertrages mdglich ist.

Es gilt die Dokumentationspflicht gemaf Arbeitsanweisung A-2014-03. Zusatzlich ist im Fall der Kindi-
gung zu dokumentieren, aus welchen Griinden eine Fortsetzung des Mietverhaltnisses nicht moglich
und zumutbar war.

Prif- und Dokumentationspflichten ab dem 28. Mai 2023

Vor jeder Kindigung eines Mietvertrages mit einem Bestandsmieter ist zu prifen, ob der betroffene
Bestandsmieter am 27. Mai 2013 das 60. Lebensjahr vollendet hatte oder schwerbehindert ist. Liegen
dem Kundenservice diesbezuglich keine Informationen vor, ist in das Kiindigungsschreiben ein Passus
aufzunehmen, wonach der Bestandsmieter, sofern er am 27. Mai 2013 das 60. Lebensjahr vollendet
hatte oder schwerbehindert ist, nach Erhalt des Kiindigungsschreibens Kontakt mit dem zustandigen
Kundenservice aufnehmen soll.

Stellt sich auf Grund der Rickmeldung durch den Bestandsmieter heraus, dass dieser zu dem vorge-
nannten Personenkreis gehort, ist eine Eigenbedarfs- oder Verwertungskiindigung unverziglich zuriick-
zunehmen. Bei sonstigen Kundigungen ist zu priifen, ob und unter welchen Voraussetzungen eine Fort-
setzung des Mietvertrages mdoglich ist.
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Es gilt die Dokumentationspflicht gemar Arbeitsanweisung A-2014-03. Zusétzlich ist im Fall der Kindi-
gung zu dokumentieren, aus welchen Griinden eine Fortsetzung des Mietverhaltnisses nicht méglich
und zumutbar war.

In allen Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und/oder der Bereich Recht anzusprechen.

Im 12-Monatszeitraum 27.05.2017 bis 27.05.2018 sowie in dem Zeitraum 27.05.2018 bis
31.12.2018 wurden Mietvertrage von Bestandsmietern bzw. von solchen Bestandsmietern, die
nach dem 27.05.2013 in eine andere Wohnung der Dawonia umgesetzt wurden oder umge-
zogen sind und die durch 8§ 2.2 der Sozialcharta besonders geschitzt werden, weder wegen
Eigenbedarfs noch wegen der Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen Verwertung
oder aus sonstigen Grunden gekindigt.

2.3 Ausschluss von Luxusmodernisierungen gemal 8§ 2.3 der Sozialcharta

Die Vorgaben zum Ausschluss von Luxusmodernisierungen gemaf § 2.3 der Sozialcharta sind
in der Arbeitsanweisung A-2014-02 geregelt und lauten wie folgt (vgl. Anlage 4):

Die geplante Modernisierung von Bestandswohnungen muss grundsétzlich den technischen Umset-
zungskonzepten der Vorjahre entsprechen. Hierbei sind die Kriterien zu bertcksichtigen, die anlass-
lich der Abstimmung zwischen den Parteien des Aktienkaufvertrages herangezogen wurden (vgl. Be-
sprechungsprotokolle vom 20.10. und 28.10.2014).

Sofern im Einzelfall bauliche MaRnahmen in Bestandswohnungen geplant sind, die Luxusmodernisie-
rungen im Sinne der Sozialcharta darstellen, so diurfen diese Mal3nahmen in den ersten 5 Jahren
nach dem Vollzugstag (27. Mai 2013) ohne Einwilligung der betroffenen Mieter nicht durchgefihrt wer-
den.

Vor der Durchfihrung der entsprechenden MalRnahmen ist eine schriftliche Einwilligung des betroffe-
nen Mieters einzuholen. Die Einwilligung, die auch Bestandteil einer Modernisierungsvereinbarung
sein kann, ist in der Mieterakte zu dokumentieren.

Die vorgenannte Regelung findet Anwendung auf sdmtliche Mieter von Bestandswohnungen unab-
héangig davon, ob es sich um Bestands- oder Neumieter handelt.

Im 12-Monatszeitraum 27.05.2017 bis 27.05.2018 sind keine Luxusmodernisierungen von Be-
standswohnungen ohne Einwilligung der betroffenen Mieter durchgefiihrt worden.

Da die vereinbarte 5-jahrige Laufzeit der Regelung zum Ausschluss von Luxusmodernisierun-
gen gemalf § 2.3 der Sozialcharta am 27.05.2018 endete, erfolgt hierzu zukiinftig keine Be-
richterstattung mehr.
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2.4 Einschrankung Mieterh6hung / Verpflichtungen der Kauferinnen bei Weiter-
veraullerungen gemal 88 2.4.2 und 3.2 der Sozialcharta

Die Vorgaben zur Einschrankung von Mieterh6hungen gemal 8§ 2.4.2 sowie die diesbezugli-
che Einbeziehung verkaufter Bestandswohnungen gemal 8§ 3.2 der Sozialcharta regelt die
Arbeitsanweisung A-2014-05 wie folgt (vgl. Anlage A 5):

Mieterh6hungen vom 27. Mai 2016 bis 27. Mai 2018

In den Zeitrdumen 27. Mai 2016 bis 27. Mai 2017 sowie 27. Mai 2017 bis 27. Mai 2018 darf die durch-
schnittliche Sollmiete der Bestandsmieter von Bestandswohnungen jahrlich nicht mehr als 3 % gegen-
Uber der jeweiligen Vorjahressollmiete zuzlglich der prozentualen Steigerung des Verbraucherpreisin-
dexes in dem betreffenden vorhergehenden 12-Monats-Zeitraum erhéht werden. Kostenmieten sind
bei der Ermittlung der durchschnittlichen Sollmiete nicht zu berlcksichtigen.

Verkaufte Bestandswohnungen

Bei der Ermittlung der durchschnittlichen Sollmiete sind die verkauften Bestandswohnungen einzube-
ziehen, soweit der Verkauf nicht an Mieter oder sonstige Selbstnutzer erfolgt.

Die Sollmieten von verkauften Bestandswohnungen sind bei der Ermittlung der durchschnittlichen Soll-
miete als mit 7 % p.a. erhéht zu beriicksichtigen, falls der tatsachliche Erhéhungsbetrag (z.B. durch
schriftliche Erklarung des Kaufers) in einem Kalenderjahr nicht nachgewiesen werden kann.

Anrechnungen

Soweit die maf3gebliche Sollmiete in den ersten 3 Jahren bzw. nachfolgend in einem Jahr insgesamt
um einen geringeren als nach dem zulassigen Prozentsatz (15 % bzw. 3 %) erhdht wird, erhéht sich die
prozentual zulassige Erhéhung der Folgeperiode.

Kontrollen

Der Bereich Betriebswirtschaft hat die Entwicklung der Sollmieten auf der Grundlage des Monats-
reportings sowie halbjahrlich durch eine entsprechende Auswertung zu Uberwachen und die Geschafts-
fuhrung sowie den Bereich Mietensteuerung bzw. die Niederlassungen frihzeitig Uber relevante Abwei-
chungen zu informieren.

In allen Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und/oder der Bereich Recht anzusprechen.

Nach Maf3gabe von § 2.4.2 der Sozialcharta durften die Sollmieten fiir Bestandsmieter von
Bestandswohnungen in dem 12-Monatszeitraum 27.05.2017 bis 27.05.2018 im Jahresdurch-
schnitt gegeniiber der jeweiligen Vorjahresmiete um nicht mehr als 3 % zuzlglich 1,96 % (Stei-
gerung Verbraucherpreisindex im vorangegangenen 12-Monatszeitraum) d.h. um nicht mehr
als 4,96 % erhoht werden.

In dem 12-Monatszeitraum 27.05.2017 bis 27.05.2018 erhohten sich die durchschnittlichen
Sollmieten fur Bestandsmieter von Bestandswohnungen um 2,69 % von 7,65 € zum
27.05.2017 auf 7,86 € zum 27.05.2018. Der zulassige prozentuale Grenzwert von 4,96 %
wurde damit deutlich unterschritten und die Vorgaben gemaR § 2.4.2 der Sozialcharta somit
vollumfanglich eingehalten.
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Dabei musste die durchschnittliche Sollmiete fir den Vorjahreszeitraum 27.05.2016 bis
27.05.20172, die Grundlage fur die Ermittlung der entsprechenden Durchschnittsmiete in der
hier relevanten Folgeperiode 27.05.2017 bis 27.05.2018 ist, neu berechnet werden, da sich
bedingt durch die Fluktuation von Bestandsmietern in der Folgeperiode die Anzahl der zu be-
ricksichtigenden Mietverhéltnisse mit Bestandsmietern von Bestandswohnungen entspre-
chend verringert hatte. Die durchschnittliche Sollmiete im Vorjahreszeitraum betrug danach
7,65 €.

Ein Vortrag gemal § 2.4.3 der Sozialcharta wegen nicht ausgenutzter Mietsteigerungspoten-
tiale aus dem Vorjahreszeitraum 27.05.2016 bis 27.05.2017 wurde nicht berlcksichtigt, da die
tatséchliche prozentuale Erh6hung der Durchschnittssollmiete in der hier relevanten Folgepe-
riode 27.05.2017 bis 27.05.2018 bereits ohne Aushutzung des Vortrags deutlich unterhalb des
gemal § 2.4.2 der Sozialcharta zulassigen prozentualen Grenzwertes von 4,96 % liegt.

Weiterhin blieben bei der Ermittlung der durchschnittlichen Sollmieten die Kostenmieten ge-
maR § 8 Abs. 1 Satz 1 Wohnungsbindungsgesetz und kommunale Satzungsmieten® unbe-
ricksichtigt. Kostenmieten sind im Fall der Gesellschaften der Dawonia die Kostenmieten nach
dem 1. und 2. Férderweg sowie die Kostenmieten von Bestandswohnungen, die mit Woh-
nungsfursorgemitteln geférdert werden.

In die Ermittlung der Sollmieten einbezogen wurden die Sollmieten von im Berichtszeitraum
veraufRerten Bestandswohnungen abziiglich der an Mieter oder sonstige Selbstnutzer verau-
Berten Bestandswohnungen. Sofern die Erwerber den Nachweis des tatsachlichen Erho-
hungsbetrages nicht erbrachten, wurden die Mieten dieser Bestandswohnungen entsprechend
§ 3.2 der Sozialcharta als mit 7 % p.a. erhoht bertcksichtigt.

Die vereinbarte 5-jahrige Laufzeit der Regelungen zur Einschrankung von Mieterh6hungen
endete gemal § 2.4.2 der Sozialcharta am 27.05.2018. Hierzu erfolgt somit zukinftig keine
Berichterstattung mehr.

2 Vgl. Sozialchartabericht 2017.
3 Kommunale Satzungsmieten sind in Bayern nicht eingefiihrt worden.
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2.5 Langfristiger Bestandserhalt gemal § 2.6 der Sozialcharta

Die Vorgaben zum langfristigen Bestandserhalt gemaf § 2.6 der Sozialcharta werden in der
Arbeitsanweisung A-2014-09 wie folgt geregelt (vgl. Anlage 6):

Wahrend der ersten 5 Jahre nach dem Vollzugstag (27. Mai 2013) durfen zur Sicherstellung des Grund-
bestandes der GBW Gruppe (jetzt Dawonia) in jedem 12-Monats-Zeitraum nur 1.500 Bestandswohnun-
gen verauf3ert werden. Zukaufe und Neubauten kénnen mit Verkaufen saldiert werden. Als mafRgebli-
cher Zeitpunkt ist bei Ver- und Zukéaufen der Ubergang von Nutzen und Lasten und bei Neubauten die
Bezugsfertigstellung zu berticksichtigen. Soweit in einem 12-Monats-Zeitraum weniger als 1.500 Be-
standswohnungen verauRert werden, ist die Differenz zu diesem Grenzwert auf die Folgeperiode vor-
zutragen.

Zusatzlich zu der vorbeschriebenen Beschréankung ist die Verau3erung von Bestandswohnungen im
Wege des Verkaufs von Wohnungseigentum (Einzelprivatisierung) in den ersten 5 Jahren nach dem
Vollzugstag (27. Mai 2013) auf 3 % des Wohnungsbestandes in jedem 12-Monats-Zeitraum begrenzt.
Soweit in einem 12-Monats-Zeitraum weniger als 3 % des jeweiligen Wohnungsbestandes im Wege der
Einzelprivatisierung verauf3ert werden, ist die Differenz zu diesem Grenzwert auf die Folgeperiode vor-
zutragen.

Auf die VeraufRerung von Neubauwohnungen bzw. zugekauften Wohnungen findet § 2.6 der Sozial-
charta keine Anwendung.

KontrollmaBnahmen

Die Bereiche Verkauf und Betriebswirtschaft haben unter Berlicksichtigung von Zukaufen und Neubau-
ten die Begrenzung des Verkaufs von Bestandswohnungen auf 1.500 und die Begrenzung von Einzel-
privatisierungen auf 3 % des jeweiligen Wohnungsbestandes in jedem 12-Monats-Zeitraum auf der
Grundlage des Monats-Reportings sowie regelmafRiger Auswertungen zu Uberwachen und die Ge-
schéftsfihrung frihzeitig tGber relevante Abweichungen zu informieren.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und / oder der Bereich Recht anzusprechen.

Im 12-Monatszeitraum 27.05.2017 bis 27.05.2018 wurden die Vorgaben von § 2.6 der Sozial-
charta eingehalten.

Die Gesellschaften der Dawonia haben in dem vorgenannten Zeitraum ohne Berlicksichtigung
von Zukaufen und Neubauten 300 Bestandswohnungen mit Nutzen- und Lastentibergang ver-
aulert. 243 Wohneinheiten wurden im Rahmen von NeubaumafRnahmen fertiggestellt bzw.
mit Nutzen- und Lastentbergang erworben.

Der Gesamtwohnungsbestand der Gesellschaften der Dawonia hat sich somit nach Saldierung
von Ver- und Zukaufen bzw. Neubauten in dem genannten 12-Monatszeitraum von 28.840
Bestandswohnungen zum Stichtag 27.05.2017 um 57 Wohnungen auf 28.783 Wohnungen
zum 27.05.2018 verringert. Von 300 verauf3erten Bestandswohnungen wurden 110 Bestands-
wohnungen im Wege des Blockverkaufs und 190 Bestandswohnungen durch Einzelprivatisie-
rung (d.h. Verkauf von Wohnungseigentum) verauf3ert. Das entspricht bezogen auf den Ge-
samtwohnungsbestand von 28.840 einer Privatisierungsquote von rd. 0,66 %.

Da die vereinbarte 5-jahrige Laufzeit der Regelungen zum Langfristigen Bestandserhalt ge-
mal § 2.6 der Sozialcharta am 27.05.2018 endete, erfolgt hierzu zukinftig keine Berichter-
stattung mehr.
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2.6 Verpflichtungen der Kéauferinnen bei Weiterverau3erungen geman 8 3.1 der
Sozialcharta

Die Ubernahme der Vorgaben aus der Sozialcharta durch Erwerber beim Kauf von Bestands-
wohnungen gemal 8§ 3.1 der Sozialcharta ist in der Arbeitsanweisung A-2013-01 wie folgt
geregelt (vgl. Anlage 7):

Beim zulassigen Weiterverkauf von Wohnungen ist dafiir zu sorgen, dass die Bestimmungen der So-
zZialcharta zum erweiterten Kindigungsschutz und zum Ausschluss von Luxusmodernisierungen (88 2.1
— 2.3 der Sozialcharta) vom Erwerber eingehalten werden, es sei denn, die Wohnungen werden an
Mieter oder sonstige Selbstnutzer verkauft. Es ist sicherzustellen, dass der Erwerber die Vorgaben zur
Individualumsetzung der Sozialcharta (Nachtragsangebot an die Mieter) einhalt. Dartber ist im Einzelfall
zu entscheiden, ob dem Erwerber die entsprechenden Informationspflichten zur Mietentwicklung, Be-
standserhaltung und Weiterverkauf (vgl. Kaufvertragsmuster) aufzuerlegen sind. Es ist das jeweils ak-
tuelle Kaufvertragsmuster zu verwenden.

Es ist zu dokumentieren, dass der GBW Gruppe (jetzt Dawonia) durch die Weitergabe der Regelungen
zum erweiterten Kiindigungsschutz und zum Ausschluss von Luxusmodernisierungen (88 2.1 — 2.3 der
Sozialcharta) keine Nachteile entstehen.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und/oder der Bereich Recht anzusprechen.

Die Gesellschaften der Dawonia haben bei den in dem 12-Monatszeitraum 27.05.2017 bis
27.05.2018 beurkundeten Blockverkaufen und Einzelprivatisierungen durch Ubernahme der
individualschiitzenden Regelungen gemal 88 2.1 bis 2.3 der Sozialcharta in die Kaufvertrage
daflr Sorge getragen, dass die Erwerber der Bestandswohnungen zur Einhaltung dieser Re-
gelungen verpflichtet werden. Ein Auszug aus dem in dem genannten 12-Monatszeitraum ver-
wendeten Kaufvertragsmuster ist diesem Bericht als Anlage 8 beigefigt.

Mit dem Ablauf der 5-jahrigen Laufzeit der Regelung zum Ausschluss von Luxusmodernisie-
rungen am 27.05.2018 (vgl. § 2.3 der Sozialcharta) endete die Verpflichtung der Gesellschaf-
ten der Dawonia, die Erwerber beim zuldssigen Weiterverkauf von Bestandswohnungen ge-
malf § 3.1 der Sozialcharta zur weiteren Einhaltung der Vorgaben zum Ausschluss von Luxus-
modernisierungen zu verpflichten.

Demgemalf entfiel bei in dem Zeitraum 27.05.2018 bis 31.12.2018 beurkundeten Blockver-
kaufen oder Einzelprivatisierungen die entsprechende Regelung im Kaufvertrag. Die Regelun-
gen zum Kindigungsschutz bzw. zum Erweiterten Kiindigungsschutz sind demgegeniber wei-
terhin Bestandteil der von der Dawonia verwendeten Kaufvertragsmuster. Das mit Wegfall der
Regelung zum Ausschluss von Luxusmodernisierungen entsprechend geanderte Kaufver-
tragsmuster ist diesem Bericht als Anlage 9 beigefiigt.

Die Einhaltung der vorbeschriebenen Verpflichtungen der Erwerber wurde durch Vereinbarung
entsprechender Vertragsstrafen in den Kaufvertragen sichergestellt. Schlie3lich wurden die
Erwerber verpflichtet, bei Weiterverduf3erung der Bestandswohnungen an einen Dritterwerber
die vorbeschriebenen Verpflichtungen zur Ubernahme der 8§ 2.1 und 2.2 bzw. § 2.3 der So-
Zialcharta auch dem Dritterwerber verbindlich aufzuerlegen.
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2.7 Mitarbeiterschutz gemal § 4 der Sozialcharta

Die Vorgaben zum Mitarbeiterschutz gemaf § 4 der Sozialcharta regelt die Arbeitsanweisung
A-2014-08 wie folgt (vgl. Anlage 10):

Die am 27. Mai 2013 bestehenden Betriebsvereinbarungen dirfen fir einen Zeitraum von finf Jahren
bis zum 27. Mai 2018 nicht zulasten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der GBW Gruppe (jetzt Da-
wonia) gekindigt werden.

Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der GBW Gruppe (jetzt Dawonia) ist fur den Zeitraum von funf
Jahren vom 27. Mai 2013 bis zum 27. Mai 2018 die Mdglichkeit einer angemessenen Fort- und Wei-
terbildung anzubieten. Die am 27. Mai 2013 bestehenden Ausbildungsverhaltnisse sind fortzufihren.
Wahrend der ersten funf Jahre vom 27. Mai 2013 bis zum 27. Mai 2018 sind im bisherigen Umfang
Auszubildende einzustellen.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und/oder der Bereich Recht anzusprechen.

Personal fuhrende Gesellschaften der Dawonia sind im Berichtszeitraum die Dawonia Real
Estate GmbH & Co. KG, die sich bereits durch die Vereinbarung der Sozialcharta im Aktien-
kaufvertrag zur Einhaltung der Mitarbeiterschutzklauseln verpflichtet hat sowie die Dawonia
Management GmbH und die Dawonia Gebaudemanagement GmbH, die die Verpflichtungen
aus der Sozialcharta und damit zum Mitarbeiterschutz durch schriftliche Schuldbeitrittserkla-
rung vom 07.05.2014 (lbernommen haben.

Die Vorgaben zum Mitarbeiterschutz gemald 8 4 der Sozialcharta wurden in dem
12-Monatszeitraum 27.05.2017 bis 27.05.2018 eingehalten. Keine der zum Vollzugstag beste-
henden Betriebsvereinbarungen wurde einseitig durch eine der vorgenannten Gesellschaften
der Dawonia gekundigt. Den Mitarbeitern der Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG, der Da-
wonia Management GmbH und der Dawonia Gebaudemanagement GmbH wurden Angebote
zur angemessenen Fort- und Weiterbildung unterbreitet. Die Kosten fir Fort- und Weiterbil-
dung erhdhten sich von 328.630 € im Jahr 2017 auf 339.988 € im Jahr 2018.

Alle zum 27.05.2013 bestehenden Ausbildungsverhaltnisse wurden fortgefiihrt bzw. zum Teil
nach Abschluss der Ausbildungsverhaltnisse in unbefristete Arbeitsverhaltnisse Uberfiihrt.
Gleichzeitig wurden neue Ausbildungsverhéltnisse abgeschlossen. Zum 31.12.2018 bestand
mit 13 jungen Menschen ein Ausbildungsverhaltnis.

Die gemal § 4 der Sozialcharta vereinbarte 5-jahrige Laufzeit der Regelung zum Mitarbeiter-
schutz endete am 27.05.2018. Eine Berichterstattung erfolgt hierzu daher zukiinftig nicht mehr.
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Fir die Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG
Grinwald, den 3. April 2019
Die Geschaftsfihrerin Dawonia RE General Partner GmbH, Grinwald

vertreten durch die Geschaftsfihrer

Dr. Claus Lehner Simone Bliber-Monath Sebastian Gefeller

Klaus Schmitt Jens Urban

Fur die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG

Augsburg, den 3. April 2019

Die Geschéftsfuhrerin Blitz 13-309 GmbH, Augsburg

vertreten durch die Geschaftsfihrer

Karim Bohn Klaus Schmitt Jens Urban
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$ PATRIZIA

PROJEKT OSKAR

Sozialcharta —
GBW-Wohnungen

Augsburg, 08. April 2013

* Die Kauferinnen der GBW AG sind einer umfangreichen, notariell beurkundeten Sozialcharta
unterworfen, die nachfolgend als Anlage beigefiigt ist.

* Die Regelungen der Sozialcharta zum Kiindigungsschutz der Mieter sowie zum Ausschluss von
Luxusmodernisierungen (Ziffern 2.1 bis 2.3 der Sozialcharta) werden individualvertraglich in den
Mietvertragen umgesetzt. Das entsprechende Umsetzungsschreiben soll so schnell wie moglich,
spatestens innerhalb von 15 Monaten, nach Vollzug des Kaufvertrages an die Mieter versendet
werden.

* VerstoBe gegen die Sozialcharta flihren zu substanziellen Vertragsstrafen der Kauferinnen.

PATRIZIA Immobilien AG
PATRIZIA Biirohaus | FuggerstraBe 26 | 86150 Augsburg | T +49 821 50910-000 | F +49 821 50910-999 | immobilien@patrizia.ag | www.patrizia.ag
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Projekt Oskar

Anlage 12.1 zom
Aldienkaufveritag
Projekt Oskar
Sozialcharta
27, Mirz 2013
HeNGELER MUEBLLER
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Profelt Oskar
Anlage 13,1 zum
Aldienlcauiverirag

Priambel

() Mit Akilenkavfvertrag vom [e] ("Kaulvertrag") hat diz Bayerische Landesbharlk
("Verkiuferin") ihre Beteiligng an der GBW AG an [o] ("Kiuferia 1" so-
wie [o] ("Kéuferin 2°) verkaut, o - 7

S

(2)  §12.1 des Kaufvertrags verweist auf dic 'nag:hfolgené vereimbarte Sozialcharta, die
am Vollzugsiag des Kanfvertrags im Verhitnis zwischen den Parteien nach Maf3-
gabe der Bestimmungen in § 12.2 ynd § 12.3 des Kaufveritags in Kraft it

(3)  Soweit in § 1 dieser Sozialcharta nicht ansdriicklich anders definiert, haben ver-
' wendete Begriffe die im Raufverirag definierte Bedeutung,

DIES VORAUSGESCHICKT, vereinbaren die Partefen was folgt:

§1
Definitionen

1.1  Bestandsmieter

"Bestandsmicter” sind Mieter, mit denen am Vollzugstag ein ungekiindigtes
Mietverhdlinis fiber eine Bestandswohnung besteht,

1.2  Bestandswohnung

"Bestandswohnumg" ist jede Wohnung, die sich am Vollzugstag im wirtschafili-
chen Bigentum der GBW-Gruppe befindet, Als nicht {m wittschaftlichen Eigen-
tum der GBW-Gruppe befindlich gelten Wohnungen, die bereits vor dem Voll-
zogstag mit notariellem Kaufvertrag an sinen Dritten verkaufi wurden, Als im
wirtschaftlichen Figentum der GBW-Gruppe befindlich gelten. Wohnungen, bei
denen Besitz, Nuizen und Lasten vor dem Vollzugstag auf eine Gesellschaft der
(GBW-Grupps tibergegangen ist,
L /
A

64632345v1
Seite 27
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1.6

1.7

Anlage 1.2/ 4

Projelg Oskar
Anlage 12,1 zZum
Akflenlenfyerirag

Kommunales Vorkaunfsrecht

"Kommunales Vorkanfsrecht" hat die in § 2.7.1 zugewiesene Bedeuntung.
Lusnsmodernisierung

"Luxusmodernisierungen” sind bauliche Mafnahmen, die die Ausstattung, den
baulichen Zuschnitt und das Wobnumfeld in einer Weisa dndern, dass die be-
troffenc Bestandswolnung nach einer solchen MaBnahme eine andere Zielgruppe
als die bisherige Mieterstruktur anspright, Keine Luxusmodernisierungen sind ban-
liche Maflnahmen, mit denen Bestandswohnungen auf ein {ibliches und zeitgems-

~ Bes Ausstattungsnivean gebracht werden.

Sonstige Selbstnutzer

"Sonstige Selbstnutzer" sind Personen, die dic Wohnung #m Anschluss an den
Kanf selbst zu Wohnzwecken bezichen. ‘

Verbraucherpreisindex

"Verbraucherpreisindex" ist der vom Statistischen Bundesamt ermittelten Preis-
index fiir die Lebenshaltung aller privaten Haushalte in Deutschland, "Verbray-
cherpreisindex fiir Deutschland, 20035 = 100" oder, soweit der Verbraucherpreisin-
dex nichf mehr ermittelt wird, ein etwa an seine Stelle tretender Index. '

Vorkavfsberechtister

"Vorkaufsherechtigter” hat diein § 2,7.1 zugewiesens Bedentung,

§2

Miecterschutz

Die Kiuferinnen verpflichten sich gegeniiber der Verkfuferin, dass die Gesall-
schaften die nachfolgenden Regetongen zum Zwecke des Mieterschutzes beach-

ten:
1 é -
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Projekt Oskar
Anlage 12,1 zom
Aldienkanfrertmg

2.1 Kindigumgsschutz

Kindigungen der Mietverhiltnisse von Bestandsmietern wegen Eigenbedarfs oder
wegen Verhinderung der angemessenen wirtschafilichen Verwertung des Grund-
stiicks diirfen frithestens auf einen Zeitpunkt von 10 (zehn) Jahren nach dem Voll-
zugstag ausgesprochen werdan,

22 Erweiterter Kiindigumgsschulz

Sofem Bestandswohmmgen an Bestandsmieter vermietet sind, die zum Vollzugs-
tag das 60. (sechzigste) Lebensjahr vollendet haben oder schwerbshindert sind,
diitfen diese Mietverhilinisse big zum Tod dieses Bestandsmieters oder bis zum
Tod seines Ehegatten oder Lebenspartners, sofern dieser das Mietverhiiltnis nach
dem Tod des Bestandsmieters tibernommen hat, nicht wegen Bigenbedarfs oder
wegen Verhinderung der angemessenen wirtschaftfichen Verwertung des Grund-
stlicks gekiindigt werden. Diese Micter diirfen anch ansonston generell und dauer-
haft nur in begriindeten Ausnahinefillen gekiindigt werden,

2.3 Ausschluss Lusxusmodernisierungen

Ohne Einwilligung der betroffenen Mieter werden wéhrend der ersten 5 (fiinf) Jah-

1¢ nach dem Vollzugstag keine Luxusmodemisierungen von Bestandswohnungen
durchgefithrt,

24  Einschrinkung Misterhohung

24.1 Die Nettokaltmieten der Bestandsmieter von Bestandswohnungen, die weder einer
Kostenmiete gemiB § 8§ Abs. I Saiz 1 Wohnungsbindungsgesetz noch einer kom-
munalen Satzungsmiete unterliegen, diitfen in den ersten drei Jahren nach dem
Vollzugstag tm Durchschnitt fiber diesen Bestand Insgesamt nm micht mehr s
insgesamt 15 % (finfzehn Prozent) gegeniiber dem vor dem Vollzugstag gelten-
den Mietaiveau erhsht werden, '

242 Anschliefiend diirfen die Nettokaltmieten der Bestandsmieter von Bestandswoh-
oungen, dis im jeweiligen Zeitraumn weder einer Kostenmiete gemil § § Abs. 1
Satz | Wohnungsbindungsgesetz noch einer kommunalen Satzungsmiete unterlie-
gen, bis zum 5. (fiinften) Jahrestag nach Vollzug des Kaufvertrags jihrlich im
Durchschnitt iiber diesen Bestand gegentiber der jeweiligen Vorjahresmiete um
nicht mehr als 3 % (drei Prozent) zuziiglich der prozentualen Steigerung des Ver-

b r
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. Projekt Oskar
Anlage 12.1 zom
Aldienkanfvertrag

braucheipreisindexes in dem betreffenden vorhergehenden 12-Monats-Zeitranm,
erthSht werden. :

2.4.3 Soweit die maflgeblichen Mieten in den ersten drei Jahren baw. nachfolgend in
einem Jahr insgesamt um einen geringeren als den nach dem Vorstehenden zulis-

sigen Prozentsatz erhht werden, erhdht sich die prozentual zuldssige BrhShung in
der Folgeperiode.

2.5 Nachhaltiges Bestandsmanagement

Die Gesellschaften werden ein nachhaltiges Bestandsmanagement der Bestands-
wohnungen sichersfellen und dafiir fiir jedes der ersten 5 (fiinf) Kalendetjahre ab
dem Stichtag einen durchschnitflichen Mindestinvestitionsbetrag von EUR 15 (Bn-
ro fiinfzehn) pro qm Wohnfliche fiir MaBnahmen zyr Instandhaltung und Moder-
nisierung der Bestandswohnungen aufwenden. Mafnahmen zur Instandhaltung
wnd Modernisierung sind Investitionsmafnahmen jeder Ari, insbesondere Repara-
turen, Modernisierungen, Wertverbessernngen, unabhiingig davon, ob aktivie-
rungspflichtig oder -fihig, Hohere Investitionen in einem Kalenderjabr vermindern,
die zu investierenden Beirige fiir das folgende Kalenderjahs,

2.6 Langfristiger Bestandserhalt

2.6.1 Wihrend der ersten 5 (finf) Jahre nach dem Vollzugstag ist der Grundbestand det
GBW-Gruppe dadurch sicherzustellen, dass in jedem 12-Monats-Zeitraum iy
1.500 (eintausendfiinthunder) Bestandswohmmgen veriuBert werden diirfen. Zu-
kénfe und Neubauten kénnen mit Verkiufen saldiert werden, Entscheidend ist bei
Verkénfen und Zuldinfen der Ubergang von Nutzen und Lasten, bei Neubauten die
bezngsfertige Fertigstellung, Soweit in einem 12-Monats-Zeitravm dieser Grenz-
wert nicht erreicht wird, wird die Differenz auf die Folgeperiode vorgetragen.

2.6.2 Zusitzlich zu der Beschriinkung aus dem vothergehenden Absatz ist die Verdufe-
rung von Bestandswohnungen im Wege des Verkaufs von Wohnungseigentum
wahrend der ersten 5 (fiinf) Jahre nach dem Vollzugstag auf 3 % (drei Prozent) des
Wohnungsbestandes in jedem 12-Monats-Zeitraum begrenzt, Soweit in elnem 12-

Monats-Zeitraum dieser Grenzwert nicht erreicht wird, wird die Differenz auf die
Folgeperiode vorgetragen.

!
/I
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Projekt Oskar
Anlage 12,1 zum
Alkfienkaufverirag

2.7  Kommunales Vorkaufsrecht hej Weiterverkiufen

2.7.1 Belm erstmaligen Verkauf von Bestandswohnungen im Wege efnes Blockverkanfs
oder Verkaufs yon Wohmmgseigentum, der innerhalb von 3 (drei) Jahren nach
dem Vollzugstag beurkundet wird, ist der Stadt oder Gemeinds, in der sich dic je-
weilige verkanfte Bestandswobnrmg befindet ("Vorkanfsberechtigter"), vor Ab-
schiuss des Kaufvertrags mif dem Drittkfiufer ein veriragliches Vorkaufsrecht ge-
mif §§ 463 ff. BGB einzurfiumen ("Kommunales Vorkaufsrecht"), Ausgenom-
men sind Verkéufe von Bestandwohnungen an die jeweiligen Mieter und Sonstige
Selbstnutzer (wic nachstehend in § 3.1 definiert)

272 Tn Abweichung der gesetzlichen Vorschriften darf das Vorkaufsrecht: vorsshen,
dass

2721 das Vorkaufsrecht nur bis zum Ablauf von einem Monat nach dem
Empfang der Mitteilung gem#f § 469 Abs. 1 BGB angenonumen wer-
den kann; und

2722 der Vorkaufsberechtigte neben dem Kaufpreis eitien Pauschalbetrag
von 5 % (fiinf Prozent) des Kaufpreises zu zahlen hat, den die Kiufe-
tin zur Erstathmg der Kosten des Drittkdufers verwenden wird,

213 Die gesetzlichen Vorkaufsrechte der Mieter sind beim Weiterverkauf von Woh-
nungen zu beachten, Sie gehen dem Kommunalen Vorkaufarecht vor.,

§3

Verpflichtungen der Kduferin bef Welterveriulerungen

31 Die Kinferinnen haben beim zulissigen Weiterverkauf von Bestandswohnungen
wéhrend der in § 2 genannten Zeitrfume dafiir 23 sorgen und steben dafiir ein,
dass die Bestimommgen zum Mieterschutz gemédB §§ 2.1 bis 2.3 vom Brwerber
weiterhin eingehalten werden, Verkiufe von Wohnungen an Mieter mmd Sonstige
Selbstnutzer sind hiervon ausgenommen.

3.2  Fiir Zwecke von § 2.4 ist die verkanfte Bestandswohmung weiterhin in die Durch-
schnitisberechnung gemif § 2.4 einzubezichen, soweit der Verkauf nicht an Mie-
ter und Sonstige Selbstnutzer erfolgt. Soweit dis Kiuferinnen bei weiterverkanften
Bestandswohnungen in einem Kalendetjahr nicht den Nachweis (z.B. durch
schriftliche Brklirung des Brwerbers) des tatstichlichen Erhohungsbetrages fiheen
kbnnen, gelten die Mieten von weiterverkanften Wohnungen fiir Zwecke deg §24
als mit 7 % (sieben Prozent) p.a. ethoht.

64632345v)
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Piojekt Oslar
Anlage 12,1 zum
Aktienkanfvertrag

3.3  Hinsichtlich § 2.5 bleibt der zn investierende Gesamtbetrag durch den Verkauf
von Bestandswohnungen unberiihri: Nachgewiesene Investitionen durch den Fr-
werber werden auf die Gesamtinvestitionen angerechnet.,

. §4
Mitarbeiterschutz

4.1  Weitergeltung Betriebsvereinbarungen

" Die Gesellschaften werden die am Vollzngstag hestehenden Betrichsvereinbarun-

geh fiir einen Zeiiraum von 5 (fiinf) Jahren ab dem Vollzugstag nicht ordentlich
kiindigen.

4.2 Fort- und Weiterbildung

Den Mitarbeitem der Gesellschaften ist fiir einen Zeittanm von 5 (finf) Jahren ab

dem Vollzugstag die Moglichkeit zur angemessenen Fort- und Weiterbildung an-
zubieten.

43  Awushildungsverhiltnisse

Die am Vollzugstag bei den Gesellschaften bestehenden Ausbildungsverhiitnisse
sind fortmfiihren, Die Geselischaften werden wihrend der ersten 5 (finf) Jahre ab
dem Vollzugstag im bisherigen Umfang Avszubildende einstellen,

§5

Bestehen bleiben wettergehender Rechie

Soweit die Gesellschaften aufgrand anderweitiger gesetzlicher oder vertraglicher
Regelungen zur Binhaltung eines héheren sozialen Schutzniveans verpflichtst sind
als in dieser Sozialcharta vorgesehen, bleiben diese Verpflichtungen unberiihut.

/Z’ Z{,

64632345v]
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Anfage 12.2.3 sum
Aktionkauivertrag

Projekt Oskar

Muster Angebotssehreiben GBW-Mieter

27, Marz 2013

HeNeRLER MUELLER,

096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei Anlage 1.2 /9



Projele Oskar
Anlage 12.2,3 vom
AlHentaufveritag

[Briefkopf der jeweiligen Wohnimmobiliengesellschaft als Vermieterin]

[Name und Adresse des Mieters)

Altionirswechsel bei der GBW AG - An dernmgsangebot Mietverirag

' [Ord], [Datum]
Sehr gechrte/r Fran / Herr [e],

wie Sie aus der Presse erfaliren hahen, hat die Bayerische Landeshanlk itiren Anteil an der
GBW AG an [o].ind [e]verinBert.

Der Verkanf l8sst den mit Thnen bestehenden Mietvertrag unberiibirt, da sich an unserer
Stellwag als Vermdeter durch den Altionirswechsel nichts gedndert hat. Die Kiuferinnen
haben sich dariiber hinaus efner Sozialchatia utterworfen, die Sie als’ Mieter(in)
zukinftig iiber das gesetzliche Ma hinaus schiitzt.,

Bntsprechend den Regelungen dieser Sozialcharta machen wir Thnen hiermit das folgends
unbefiistete sowie utiwidersnfliche Angebot, Ihren mit uns bestehenden Mictvertrag wie
folgt zu Thren Gunsten zn dndem: '

1. Wir verzichten hiermit Ihnen gegeniber darauf, eine Kiindigung Thres mit yag
bestehenden Mistverirages wegen Eigenbedarfs gemih § 573 Abg. 2 Ziff. 2 BGB
oder wegen Verhinderimg der angemessenen wirtschafilichen Verwertung des
Grimdstiicks gemiB § 573 Abs. 2 Ziff, 3 BGE auf einen Zeitpunkt vor dem [zefm
Jahre nach Vollzugstag) auszusprechen.

2. Sofern. Sie zum [Vollzugsing] bersits ihr 60, Lebensjahr vollendet hatton oder
schwerbehindert waren, gilt der vorgenannte Verzioht bis =n Threm Tod oder dem
spateren Tod Thres Ehegatien oder Lebenspartuers, sofem dieser e Mietverhilinig
nach Threm Tod thernommen haf,

3. Otfine Ihre Binwilligong werden bis-zum [finf Jahre nach Yallzugstag] keine
sogenannten Luxusmodernislerongen Threr Wohnung durchgefithet, Hierunter
versteht man bauliche MaBnahmen, die dia Ausstattung, den banlichen Zuschniit
und das Wohmumfeld in einer Weise dndern, dass die betroffene Wohnung nach

1 f
(/ L L 6aE336STYI
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Projekt Oskar
Aslage 12.2.3 zom
Aldienkanfvertrap

einer solchen Mabnahme eine anders Zielgroppe als die bisherige Mieterstrukitur
ansprichi. Nicht unter dén Begriff der Luxusmodersisierung fallen banliche
Mafnahmen, st denen Bestandswohmmgen anf ein iibliches und zcltgemifes
Ausstattungsnivean gebracht werden. )

Soweit Sie auferund anderweitiger gesetzlicher oder vertraglicher Regelungen .einen
hiheren sozialen Schutz in Anspruch nehmen kbnnen, bleibt dieser Schuiz von der
angebotenen Vertragsinderung unberithrt,

Falls Bie. diesem Angehot nicht ausdriicklich widersprechen, gehen wir davon avs, dass

Sie wiser Angebot angenomimen haben, ohne dass Sie dies uns gegemiiber ausdriicklich
erkléten miissen. Wir verzichien ingoweit auf den Zugang Ihrer Annshmeerklitung,

Falls 8ie zu diesem Anderugsangebot Fragen haben, sprechen Sie ung geme an. [Ggf,
Ansprechstelle der Wahnimmobiliengesellschaﬁ mit Felefonnummer und Sprechzeiten)
Wir freuen uns auf die Fortsetzing des Mistverhiltnisses mit Thnen.

Mit freundlichen Griifien

EWo]znimmobz‘lz‘engesellsahaﬁ]

¥

64632657v1
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GBW

G R U P P

Munchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-03

der Geschiftsfiihrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH

zum

Kiindigungsschutz

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs

iiber GBW Infoportal
Verantwortlicher  (inhalt- | Niederlassungen/Kundenservice/Technik

lich): Portfoliomanagement
Freigabe der Anweisung: | Geschiftsfithrung
(am, durch)

Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: |Juni 2015

Anlage 1.2/ 12 096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei



1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemaR Aktienkaufvertrag gegenliber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegeniiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefiihrten
Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserklarung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erkldrung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaBnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem die Einhaltung des Kiindigungs-
schutzes nach MaRgabe von § 2 Ziffer 2.1 der Sozialcharta.

Bestandsmieter im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Mieter der Immobilienge-
sellschaften der GBW Gruppe, mit denen am 27. Mai 2013 ein ungekiindigtes Mietver-
héltnis Gber eine Bestandswohnung bestand oder deren vor dem oder zum 27. Mai 2013
ausgesprochene fristlose Kiindigung nachtraglich riickwirkend geheilt wurde.

Bestandswohnungen sind alle Wohnungen, die sich am 27.Mai 2013 im wirtschaftlichen
Eigentum der GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Wohnungen, die vor
dem 27. Mai 2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei denen Besitz,
Nutzen und Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW
Gruppe libergegangen ist. Gleiches gilt fir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfer-
tigstellung vor oder am 27. Mai 2013 erfolgte.
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3.  Regelungsinhalte

Die Niederlassungen Nord und Siid bzw. die Bereiche Kundenservice, Technik und Port-
foliomanagement haben die Einhaltung der folgenden Vorgaben sicherzustellen und bei
der Planung zu beriicksichtigen:

Bis zum 27. Mai 2023 diirfen Mietvertrage mit Bestandsmietern von Bestandswohnungen
wegen Eigenbedarf (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr.2 BGB) oder wegen der Verhinderung der
angemessenen wirtschaftlichen Verwertung des Grundstticks (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
BGB) nicht gekiindigt werden. Gleiches gilt fir Bestandsmieter, die nach dem

27. Mai 2013 in eine andere GBW - Wohnung umgesetzt wurden oder umgezogen sind.

Sdmtliche bis zum 27. Mai 2023 erfolgten Kiindigungen sind unter Angabe der Kiindi-
gungsgriinde gesondert zu dokumentieren.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und / oder der Bereich Recht anzusprechen.

4. Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fir alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere fiir die Niederlassungen Nord und Siid bzw. den Bereich Kundenservice bin-
dend.

5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéftsfihrung in Kraft.

Mlnchen, 26.05.2014

Dr. Claus Lehner
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des

Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH
GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.
GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH

KG
KG
KG
KG
KG
KG
KG

096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei
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GBW

G R U P P

Miinchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-04

der Geschiftsfiihrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebidudemanagement GmbH

zum

Erweiterten Kiindigungsschutz

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs
iiber GBW Infoportal
Verantwortlicher  (inhalt- | Niederlassungen/Kundenservice/Technik

lich): Portfoliomanagement
Freigabe der Anweisung: | Geschiftsfithrung
(am, durch)

Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemdR Aktienkaufvertrag gegeniiber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erkldrung gegentiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefiihrten
Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserklarung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erklarung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaBBnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta

einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem die Einhaltung des Erweiterten
Kiindigungsschutzes nach MaRgabe von § 2 Ziffer 2.2 der Sozialcharta.

Bestandsmieter im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Mieter der Immobilienge-
sellschaften der GBW Gruppe, mit denen am 27. Mai 2013 ein ungekiindigtes Mietver-
héltnis Uber eine Bestandswohnung bestand oder deren vor dem oder zum 27. Mai 2013
ausgesprochene fristlose Kiindigung nachtraglich riickwirkend geheilt wurde.

Bestandswohnungen sind alle Wohnungen, die sich am 27.Mai 2013 im wirtschaftlichen
Eigentum der GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Wohnungen, die vor
dem 27. Mai 2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei denen Besitz,
Nutzen und Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW
Gruppe Ubergegangen ist. Gleiches gilt fir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfer-
tigstellung vor oder zum 27. Mai 2013 erfolgte.
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3.  Regelungsinhalte

Die Niederlassungen Nord und Siid bzw. die Bereiche Kundenservice, Technik und Port-
foliomanagement haben die Einhaltung der folgenden Regelungen sicherzustellen und
bei der Planung zu beriicksichtigen:

3.1 Eigenbedarfs- , Verwertungs- und sonstige Kiindigungen

Die Mietvertrdge der Bestandsmieter von Bestandswohnungen, die am 27. Mai 2013 das
60. Lebensjahr vollendet hatten oder die schwerbehindert sind, diirfen bis zum Tod dieser
Bestandsmieter oder bis zum Tod der Ehegatten oder Lebenspartner dieser Bestandsmie-
ter, sofern diese das Mietverhaltnis nach dem Tod des Bestandsmieters ibernommen ha-
ben, wegen Eigenbedarfs (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr.2 BGB) oder der Verhinderung der an-
gemessenen wirtschaftlichen Verwertung des Grundstiicks (§ 573 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3
BGB) nicht gekiindigt werden. Gleiches gilt fir die vor genannten Bestandsmieter, die
nach dem 27. Mai 2013 in eine andere GBW - Wohnung umgesetzt wurden oder umge-
zogen sind.

Die Mietvertrdge der vor genannten Bestandsmieter diirfen auch ansonsten und dauer-
haft nur in begriindeten Ausnahmeféllen gekindigt werden.

3.2 Priif- und Dokumentationspflichten bis zum 27. Mai 2023

Bei sonstigen Kiindigungen ist neben den gesetzlichen Voraussetzungen der Kiindigung
vorab zu priifen, ob der Bestandsmieter am 27. Mai 2014 das 60. Lebensjahr vollendet
hatte oder schwerbehindert ist. Liegen dem Kundenservice diesbeziiglich keine Informati-
onen vor, ist in das Kiindigungsschreiben ein Passus aufzunehmen, wonach der Be-
standsmieter, sofern er am 27. Mai 2013 das 60. Lebensjahr vollendet hatte oder schwer-
behindert ist, nach Erhalt des Kiindigungsschreibens Kontakt mit dem Kundenservice auf-
nehmen soll.

Stellt sich auf Grund der Riickmeldung durch den Bestandsmieter heraus, dass dieser zu

dem vorgenannten Personenkreis gehort, ist gesondert zu priifen, ob und unter welchen
Voraussetzungen eine Fortsetzung des Mietvertrages moglich ist.

Anlage 1.2 / 18 096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei



Es gilt die Dokumentationspflicht gemafR Arbeitsanweisung A-2014-03. Zusatzlich ist zu
im Fall der Kiindigung zu dokumentieren, aus welchen Griinden eine Fortsetzung des
Mietverhdltnisses nicht méglich und zumutbar war.

3.3 Priif- und Dokumentationspflichten ab dem 28. Mai 2023

Vor jeder Kiindigung eines Mietvertrages mit einem Bestandsmieter ist zu priifen, ob der
betroffene Bestandsmieter am 27. Mai 2014 das 60. Lebensjahr vollendet hatte oder
schwerbehindert ist. Liegen dem Kundenservice diesbezliglich keine Informationen vor, ist
in das Kiindigungsschreiben ein Passus aufzunehmen, wonach der Bestandsmieter, sofern
er am 27. Mai 2013 das 60. Lebensjahr vollendet hatte oder schwerbehindert ist, nach
Erhalt des Kiindigungsschreibens Kontakt mit dem zustdndigen Kundenservice aufnehmen
soll.

Stellt sich auf Grund der Riickmeldung durch den Bestandsmieter heraus, sich dieser zu
dem vorgenannten Personenkreis gehort, ist eine Eigenbedarfs- oder Verwertungskindi-
gung unverziglich zuriickzunehmen. Bei sonstigen Kiindigungen ist zu priifen, ob und
unter welchen Voraussetzungen eine Fortsetzung des Mietvertrages moglich ist.

Es gilt die Dokumentationspflicht gemaR Arbeitsanweisung A-2014-03. Zusatzlich ist im
Fall der Kiindigung zu dokumentieren, aus welchen Griinden eine Fortsetzung des Miet-

verhdltnisses nicht moglich und zumutbar war.

In allen Zweifelsfragen sind die Geschéftsfilhrung und / oder der Bereich Recht anzuspre-
chen.

4.  Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fiir die betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, insbe-
sondere fiir die Niederlassungen Nord und Siid bzw. den Bereich Kundenservice bindend.
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5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéftsflihrung in Kraft.

Dr. Claus Lehner
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des

Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH
GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.
GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH

KG
KG
KG
KG
KG
KG
KG
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GBW |l

G R U P P

Munchen, 14.07.2015

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-02

der Geschiftsfiihrungen von

GBW Real Estate GmbH & Co. KG

(vormals Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG)
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebaudemanagement GmbH

Ausschluss Luxusmodernisierungen

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs
iiber GBW Infoportal

Verantwortlicher  (inhalt- | Bereiche Technik und Verkauf, Niederlassungen

lich):
Freigabe der Anweisung:|Geschiftsfiihrung
(am, durch)

Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: [Juli 2016
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1. Praambel

Die GBW Real Estate GmbH & Co. KG (vormals Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG) und
die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG (nachfolgend Kauferinnen) haben sich gemaB
Aktienkaufvertrag gegentiber der BayernLB verpflichtet, dass die von der Sozialcharta be-
troffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der seit dem
27.05.2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im Wege des
Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegentiber der BayernLB beitreten.

Mit Wirksamwerden des Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen der
GBW Real Estate GmbH & Co. KG sowie der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und
der GBW GmbH (vormals GBW AG) haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung
aufgefiihrten Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages
zur Sozialcharta mit Schuldbeitrittserkldrung vom 07.05.2014 als rechtlich verbindlich an-
erkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erkldrung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaBnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem der Ausschluss von Luxusmo-
dernisierungen nach MaBgabe von § 2.3 der Sozialcharta. Die Einhaltung dieser Vorga-
ben haben die betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe durch geeignete MaBnahmen
sicher zu stellen.

3.  Begriffsbestimmungen

Soweit die vorgenannte Regelung auf Bestandswohnungen Bezug nimmt, sind darunter
alle Wohnungen einschlieBlich Leerwohnungen zu verstehen, die sich am 27.05.2013 im
wirtschaftlichen Eigentum der GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Woh-
nungen, die vor dem 27.05.2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei
denen Nutzen und Lasten vor dem 27.05.2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW
Gruppe lbergegangen ist.

Gleiches gilt fiir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfertigstellung vor oder zum
27.05.2013 erfolgte.
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Bestandsmieter sind Mieter, mit denen am Vollzugstag (27.05.2013) ein ungekiindigtes
Mietverhéltnis Uber eine Bestandswohnung bestand bzw. besteht. Neumieter sind Mieter,
die nach dem Vollzugstag ein Mieterverhéltnis iber eine Bestandswohnung eingegangen
sind.

Luxusmodernisierungen sind nach MaRgabe der Sozialcharta bauliche Mafnahmen, die
die Ausstattung, den baulichen Zuschnitt und das Wohnumfeld in einer Weise verindern,
dass die betroffene Bestandswohnung nach einer solchen MaBinahme eine andere Ziel-
gruppe als die bisherige Mieterstruktur anspricht.

Bauliche MaBnahmen, mit denen Bestandswohnungen auf ein iibliches und zeitgemiBes
Ausstattungsniveau gebracht werden, sind gemaR Sozialcharta keine Luxusmodernisie-
rungen.

Vergleichbare ModernisierungsmaBnahmen, die den technischen Umsetzungskonzepten
der Vorjahre entsprechen (u.a. Modernisierung der Objekte AdalbertstraRe, Kaulbachstra-
Re und Rhein-Mainzer-StraBe in Miinchen), stellen ebenfalls keine Luxusmodernisierun-
gen im Sinne der Sozialcharta dar. Gleiches gilt fiir Ausbau- bzw. UmbaumaRnahmen
(u.a. Aufstockung, Dachgeschossausbau und Anbau), durch die zusatzliche Wohnfliche
(Neubaufldche) geschaffen wird. Die diesbeziiglichen Festlegungen der Parteien des Akti-
enkaufvertrages in den Besprechungsprotokollen vom 20./28.10.2014 sind dieser Ar-
beitsanweisung als Anlagen beigeftigt.

4. Regelungsinhalte

Die Bereiche Technik und Verkauf sowie die Niederlassungen haben die Einhaltung fol-
gender Regelungen sicherzustellen und bei der Planung zu beriicksichtigen:

Die geplante Modernisierung von Bestandswohnungen muss grundsitzlich den techni-
schen Umsetzungskonzepten der Vorjahre entsprechen. Hierbei sind die Kriterien zu be-
ricksichtigen, die anlasslich der Abstimmung zwischen den Parteien des Aktienkaufver-
trages herangezogen wurden (vgl. Besprechungsprotokolle vom 20./28.10.2014).

Sofern im Einzelfall bauliche MaRnahmen in Bestandswohnungen geplant sind, die
Luxusmodernisierungen im Sinne der Sozialcharta darstellen, so diirfen diese MaBnahmen
in den ersten 5 Jahren nach dem Vollzugstag (27.05.2013) ohne Einwilligung der be-
troffenen Mieter nicht durchgefihrt werden.
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Vor der Durchfiihrung der entsprechenden MaRnahmen ist eine schriftliche Einwilligung
des betroffenen Mieters einzuholen.

Die Einwilligung, die auch Bestandteil einer Modernisierungsvereinbarung sein kann, ist in
der Mieterakte zu dokumentieren.

Die vorgenannte Regelung findet Anwendung auf simtliche Mieter von Bestandswoh-
nungen unabhangig davon, ob es sich um Bestands- oder Neumieter handelt.

5. KontrollmaBnahmen

Zur Sicherstellung der Vorgaben aus § 2.3 der Sozialcharta haben die Bereiche Technik
und Verkauf sowie die Niederlassungen vor jeder geplanten Modernisierungsmafinahme
eine Abstimmung mit bzw. Freigabe durch die Geschiftsfiihrung herbeizufiihren. Die
Freigabe ist mit Begriindung in der Projektakte zu dokumentieren.

6.  Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fir alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere fiir die Bereiche Verkauf und Betriebswirtschaft bis zum 27.05.2018 bindend.

7. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung ersetzt die Arbeitsanweisung A-2013-2 vom 23.07.2013, die mit
Inkrafttreten dieser Arbeitsanweisung aufgehoben wird. Diese Arbeitsanweisung tritt mit
Unterzeichnung durch die Geschéftsfihrung in Kraft.

Miinchepx~den 15.07.2015

i\ N // /

” ~2) ~ f,f A -

Dr. Claus Lehner Stefan de Gn?/iff Dr. Thomas Hartmann
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GBW |||

G R U P P

Minchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-05

der Geschéftsfithrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebidudemanagement GmbH

zur

Einschrinkung von Mieterh6hungen

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs
iiber GBW Infoportal
Verantwortlicher  (inhalt- | Betriebswirtschaft/Mietensteuerung/Portfoliomanagement

lich): Niederlassungen/Kundenservice
Freigabe der Anweisung: | Geschiftsfithrung

(am, durch)

Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemaR Aktienkaufvertrag gegeniber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegeniiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefihrten

Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserkldrung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erklarung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaRnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Pflichten aus der Sozialcharta gehoért unter anderem die Einschrankung von Miet-
erh6hungen nach MaRgabe von § 2 Ziffer 2.4 der Sozialcharta.

Bestandsmieter im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Mieter der Immobilienge-
sellschaften der GBW Gruppe, mit denen am 27. Mai 2013 ein ungekiindigtes Mietver-
haltnis tber eine Bestandswohnung bestand oder deren vor dem oder zum 27. Mai 2013
ausgesprochene fristlose Kiindigung nachtraglich riickwirkend geheilt wurde.

Bestandswohnungen sind alle Wohnungen, die sich am 27.Mai 2013 im wirtschaftlichen
Eigentum der GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Wohnungen, die vor
dem 27. Mai 2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei denen Besitz,
Nutzen und Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW
Gruppe Ubergegangen ist. Gleiches gilt fir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfer-
tigstellung vor oder am 27. Mai 2013 erfolgte.
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3.  Regelungsinhalte

Die Bereiche Betriebswirtschaft, Mietensteuerung und Portfoliomanagement sowie die
Niederlassungen Nord und Siid bzw. der Kundenservice haben die Einhaltung der nach-
folgenden Regelungen sicher zu stellen und bei der Planung zu beriicksichtigen:

3.1 Mieterhdhungen vom 27. Mai 2013 bis 27. Mai 2016

Die durchschnittliche Sollmiete der Bestandsmieter von Bestandswohnungen darf in dem
3-Jahres-Zeitraum vom 27. Mai 2013 bis 27. Mai 2016 nicht mehr als 15 % gegeniiber
dem Mietniveau erhéht werden, dass vor dem 27. Mai 2013 bestanden hat. Kostenmie-
ten sind bei der Ermittlung der durchschnittlichen Sollmiete nicht zu beriicksichtigen.

3.2 Mieterhohungen vom 27. Mai 2016 bis 27. Mai 2018

In den Zeitrdumen 27. Mai 2016 bis 27. Mai 2017 sowie 27. Mai 2017 bis 27. Mai 2018
darf die durchschnittliche Sollmiete der Bestandsmieter von Bestandswohnungen jahrlich
nicht mehr als 3 % gegeniiber der jeweiligen Vorjahressollmiete zuziiglich der prozentua-
len Steigerung des Verbraucherpreisindexes in dem betreffenden vorhergehenden 12-
Monats-Zeitraum erh6ht werden. Kostenmieten sind bei der Ermittlung der durchschnittli-
chen Sollmiete nicht zu beriicksichtigen.

3.3 Verkaufte Bestandswohnungen

Bei der Ermittlung der durchschnittlichen Sollmiete sind die verkauften Bestandswohnun-
gen einzubeziehen, soweit der Verkauf nicht an Mieter oder sonstige Selbstnutzer erfolgt.

Die Sollmieten von verkauften Bestandswohnungen sind bei der Ermittlung der durch-
schnittlichen Sollmiete als mit 7 % p.a. erh6ht zu berticksichtigen, falls der tatsachliche
Erhohungsbetrag (z.B. durch schriftliche Erkldrung des Kdufers) in einem Kalenderjahr

nicht nachgewiesen werden kann.
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3.4 Anrechnungen

Soweit die maRgebliche Sollmiete in den ersten 3 Jahren bzw. nachfolgend in einem Jahr
insgesamt um einen geringeren als den nach den Ziffern 3.1 und 3.2 zulédssigen Prozent-
satz erh6ht wird, erhoht sich die prozentual zuldssige Erhéhung der Folgeperiode.

3.5 Kontrollen

Der Bereich Betriebswirtschaft hat die Entwicklung der Sollmieten auf der Grundlage des
Monatsreportings sowie halbjahrlich durch eine entsprechende Auswertung zu tiberwa-
chen und die Geschiftsfilhrung sowie den Bereich Mietensteuerung bzw. die Niederlas-
sungen frihzeitig Gber relevante Abweichungen zu informieren.

In allen Zweifelsfragen sind die Geschéftsfiihrung und / oder der Bereich Recht anzuspre-

chen.

4. Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fur alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere fiir die Bereiche Betriebswirtschaft und Mietensteuerung sowie die Niederlas-
sungen Nord und Stid bzw. den Kundenservice bindend.

5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéftsflihrung in Kraft.

Mdinchen, den 26.05.2014

Dr. Claus Lehner Mat}] ids Steinhauer
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des
Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebdudemanagement GmbH

GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.

GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH
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GBW |||

G R U P P

Minchen, 15.07.2015

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-09

der Geschiftsfiihrungen von

GBW Real Estate GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebidudemanagement GmbH

Langfristiger Bestandserhalt

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs
iiber GBW Infoportal

Verantwortlicher (inhalt- | Bereiche Verkauf und Betriebswirtschaft

lich):

Freigabe der Anweisung:|Geschaftsfiihrung
(am, durch)

Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung: |Juli 2016
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1. Priaambel

Die GBW Real Estate GmbH & Co. KG (vormals Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG) und
die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG haben sich gemiB Aktienkaufvertrag gegeniiber
der BayernLB verpflichtet, dass die von der Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der
GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufver-
tragsparteien wirksamen Sozialcharta im Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erkli-
rung gegentiber der BayernLB beitreten.

Mit Wirksamwerden des Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen der
GBW Real Estate GmbH & Co. KG sowie der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und
der GBW GmbH (vormals GBW AG) haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung
aufgefuhrten Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages
zur Sozialcharta mit Schuldbeitrittserklarung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich
anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erklarung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaBnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem die Sicherstellung des Langfristi-
gen Bestandserhalts nach MaBgabe von § 2.6 der Sozialcharta. Die Einhaltung dieser
Vorgaben haben die betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe durch geeignete MaR-
nahmen sicher zu stellen.

3.  Begriffsbestimmungen

Bestandswohnungen im Sinne der vorgenannten Regelung sind alle Wohnungen ein-
schlieBlich Leerwohnungen, die sich am 27. Mai 2013 im wirtschaftlichen Eigentum der
GBW Gruppe befanden. Hierzu gehéren auch solche Wohnungen, die vor dem
27. Mai 2013 mit notariellem Kaufvertrag erworben wurden und bei denen Nutzen und
Lasten vor dem 27. Mai 2013 auf eine Immobiliengesellschaft der GBW Gruppe lberge-
gangen ist. Gleiches gilt fir Neubauwohnungen, bei denen die Bezugsfertigstellung vor
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oder zum 27. Mai 2013 erfolgte. Soweit in der vorgenannten Regelung auf den Woh-
nungsbestand Bezug genommen wird, sind davon auch Wohnungen umfasst, die nicht
Bestandswohnung im Sinne der Sozialcharta sind (z.B. Zukiufe, Neubauten).

4. Regelungsinhalte

Die Bereiche Verkauf und Betriebswirtschaft haben auch weiterhin die Einhaltung fol-
gender Regelungen sicherzustellen und bei der Planung zu beriicksichtigen:

Wihrend der ersten 5 Jahre nach dem Vollzugstag (27. Mai 2013) diirfen zur Sicherstel-
lung des Grundbestandes der GBW Gruppe in jedem 12-Monats-Zeitraum nur 1.500 Be-
standswohnungen verdufert werden. Zukiufe und Neubauten kénnen mit Verkiufen
saldiert werden. Als maBgeblicher Zeitpunkt ist bei Ver- und Zukaufen der Ubergang von
Nutzen und Lasten und bei Neubauten die Bezugsfertigstellung zu beriicksichtigen. So-
weit in einem 12-Monats-Zeitraum weniger als 1.500 Bestandswohnungen verdufert
werden, ist die Differenz zu diesem Grenzwert auf die Folgeperiode vorzutragen.

Zusétzlich zu der vorbeschriebenen Beschriankung ist die VerauRerung von Bestandswoh-
nungen im Wege des Verkaufs von Wohnungseigentum (Einzelprivatisierung) in den ers-
ten 5 Jahren nach dem Vollzugstag (27. Mai 2013) auf 3% des Wohnungsbestandes in
jedem 12-Monats-Zeitraum begrenzt. Soweit in einem 12-Monats-Zeitraum weniger als
3% des jeweiligen Wohnungsbestandes im Wege der Einzelprivatisierung verduRert wer-
den, ist die Differenz zu diesem Grenzwert auf die Folgeperiode vorzutragen.

Auf die VerauBerung von Neubauwohnungen bzw. zugekauften Wohnungen findet § 2.6
der Sozialcharta keine Anwendung.

5. KontrollmafRnahmen

Die Bereiche Verkauf und Betriebswirtschaft haben unter Beriicksichtigung von Zukaufen
und Neubauten die Begrenzung des Verkaufs von Bestandswohnungen auf 1.500 und die
Begrenzung von Einzelprivatisierungen auf 3% des jeweiligen Wohnungsbestandes in
jedem 12-Monats-Zeitraum auf der Grundlage des Monats-Reportings sowie regelmanRi-
ger Auswertungen zu (iberwachen und die Geschéftsfihrung frithzeitig Giber relevante
Abweichungen zu informieren.
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Bei Zweifelsfragen sind die Geschaftsfiihrung und / oder der Bereich Recht anzusprechen.

6.  Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fur alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere fiir die Bereiche Verkauf und Betriebswirtschaft bis zum 27. Mai 2018 bindend.

7. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschiftsfihrung in Kraft,

Miinchen, den 15.07.2015
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GBW

G R U P

Minchen, 23.07.2013

ARBEITSANWEISUNG

A-2013-01

Wohnungsverkaufe

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbe-

reichs liber GBW Infoportal
Verantwortlicher (inhalt-| Portfoliomanagement

lich):
Freigabe der Anweisung: | Vorstand/Geschéftsfiihrung am 23.07.2013
(am, durch)
Erlassen auf Grund von: |Sozialcharta
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1. Praambel

Die GBW Gruppe hat sich dazu entschieden, die Teile der Sozialcharta, die flr die Un-
ternehmen der GBW Gruppe keinen Nachteil darstellen kénnen, bereits vor einem Be-
herrschungsvertrag bzw. Squeeze-out umzusetzen.

2. Sachverhalt

Aus dem Aktienkaufvertrag zwischen der BayernLB und der Pearl AcquiCo Eins und
der Pearl AcquiCo Zwei (Konsortium unter Leitung der PATRIZIA Alternative Invest-
ment GmbH) vom 27./28.03.2013 ergeben sich direkte und indirekte Verpflichtungen.
Diese resultieren

e aus dem Kaufvertrag und
e aus einer von der Verkauferin vorgegebenen Sozialcharta.

3. Regelungsinhalte

Der Bereich Portfoliomanagement hat sicherzustellen und bei der Planung zu berick-
sichtigen:

Beim zulassigen Weiterverkauf von Wohnungen ist daflir zu sorgen, dass die Bestim-
mungen der Sozialcharta zum erweiterten Kindigungsschutz und zum Ausschluss von
Luxusmodernisierungen (§§ 2.1 — 2.3 der Sozialcharta) vom Erwerber eingehalten
werden, es sei denn, die Wohnungen werden an Mieter oder sonstige Selbstnutzer
verkauft. Es ist sicherzustellen, dass der Erwerber die Vorgaben zur Individualumset-
zung der Sozialcharta (Nachtragsangebot an die Mieter) einhalt. Dartberhinaus ist im
Einzelfall zu entscheiden, ob dem Erwerber die entsprechenden Informationspflichten
zur Mietentwicklung, Bestandserhaltung und Weiterverkauf (vgl. Kaufvertragsmuster)
aufzuerlegen sind. Es ist das jeweils aktuelle Kaufvertragsmuster zu verwenden.

Es ist zu dokumentieren, dass der GBW Gruppe durch die Weitergabe der Regelungen

zum erweiterten Kuandigungsschutz und zum Ausschluss von Luxusmodernisierungen
(§§ 2.1 — 2.3 der Sozialcharta) keine Nachteile entstehen.
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Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfilhrung und / oder der Bereich Recht anzuspre-
chen.

4. Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fir alle Beschaftigten der GBW Gruppe bindend.

5. Inkrafttreten

Sofort.

Munchen, den 23.07.2013

Ernst Holland

__________ o)

Dr. Claus Lehner Stefan de Greiff
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XTIT.

Sozialcharta

Bei Verkauf der Aktien an der GBW AG (nach Formumwand-
lung nunmehr die GBW GmbH) durch die Bayerische Landes-
bank, vollzogen am 27.05.2013, haben die K&uferinnen der
Aktien, die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und die
Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG (im Folgenden ,Aktien-—
kduferinnen"™) zum Schutz der Mieter vertraglich im Kauf-
vertrag vom 27./28.03.2013 UR-Nr.: 198/13 der Notarin
Dr. Sabine Funke, Frankfurt am Main, verschiedene
Pflichten im Rahmen einer Sozialcharta iibernommen.

Der Inhalt dieser Sozialcharta ist dem K&ufer bekannt.

Der Verk&ufer ist dieser Sozialcharta als Verpflichteter
beigetreten.

Zur Umsetzung der Verpflichtungen der Aktienkduferinnen
und des Verkdufers aus der Sozialcharta werden zwischen
den heutigen Vertragsteilen die folgenden weiteren Ver-

einbarungen getroffen:

1. Entfallt.

2. Kindigungsschutz

2.1 Im Allgemeinen

Der Kaufer verpflichtet sich, eine Kindigung der Miet-
verhdltnisse von Bestandsmietern, also Mietern, deren
Mietverhdltnis am 27.05.2013 ungekiindigt Bestand hatte,
wegen Eigenbedarfs oder wegen Verhinderung der angemes-—
senen wirtschaftlichen Verwertung des Vertragsgegenstan-—
des frithestens auf einen Zeitpunkt nach dem 28.05.2023

auszusprechen.

2.2 Erweiterter Kindigungsschutz
Uber den Schutz gemidf 2.1. hinaus verpflichtet sich der
Kdufer, das Mietverhdltnis mit einem Mieter, der am

27.05.2013 das 60zigste Lebensjahr vollendet hatte oder

Anlage 1.2 / 38 096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei



schwerbehindert war, bis zum Tode dieses Mieters oder
bis zum Tod seines Ehegatten (m/w) oder Lebenspartners
(m/w), sofern dieser das Mietverhdltnis nach dem Tod des
Mieters {ibernommen hat, nicht wegen Eigenbedarfs oder
wegen Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen
Verwertung des Vertragsgegenstandes zu kiindigen. Diese
Mieter diirfen auch ansonsten generell und dauerhaft nur

in begriindeten Ausnahmefdllen gekiindigt werden.

3. Luxusmodernisierungen

3.1 Ausschluss von Luxusmodernisierungen

Der Kaufer verpflichtet sich, ohne Einwilligung des be-
troffenen Mieters bis zum 28.05.2018 keine Luxusmoderni-
sierung der vertragsgegenstdndlichen Wohnung durchzufiih-
ren. Eine Luxusmodernisierung ist eine bauliche Mafinah-
me, die die Ausstattung, den baulichen Zuschnitt und das
Wohnumfeld in einer Weise &dndert, dass die betroffene
Wohnung nach einer solchen MaRnahme eine andere Ziel-
gruppe als die bisherige Mieterstruktur anspricht. Keine
Luxusmodernisierung sind bauliche Mafdnahmen, mit denen
die Wohnung auf ein ilbliches und zeitgemdfiles Ausstat-
tungsniveau gebracht wird. Der Ausschluss gilt fir den
Kaufgegenstand bis zum vorgenannten Zeitpunkt unabhdngig

von einem Mieterwechsel.

3.2 Verpflichtung bei Neuabschluss eines Mietvertrages
Bei Neuabschluss eines Mietvertrags wird der Kaufer die
folgende Regelung in den Mietvertrag aufnehmen: "Der
Vermieter verpflichtet sich, ohne Einwilligung des be-
troffenen Mieters bis zum 28.05.2018 keine Luxusmoderni-
sierung der Wohnung durchzufihren. Eine Luxusmodernisie-
rung ist eine bauliche Mafnahme, die die Ausstattung,
den baulichen Zuschnitt und das Wohnumfeld in einer Wei-
se dndert, dass die betroffene Wohnung nach einer sol-

chen Maffnahme eine andere Zielgruppe als die bisherige
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Mieterstruktur anspricht. Keine Luxusmodernisierung sind
bauliche MafSnahmen, mit denen die Wohnung auf ein ibli-
ches und zeitgemidfies Ausstattungsniveau gebracht wird."
Dies ist dem Verkdufer auf dessen Anforderung hin nach-

zuweisen.

4. Individualumsetzung

Der Kdufer wird darauf hingewiesen, dass der Inhalt
der vorstehenden Ziffern 2. und 3.1 durch Individual-
vereinbarung Bestandteil des Mietvertrages mit den
(Bestands—)Mietern geworden ist, soweit der Mieter dem

nicht widersprochen hat.

5. Weitergabe der Pflichten gemaff Ziffern 2 bis 4 an
Rechtsnachfolger

Der Kaufer ist beil Weitergabe des Eigentums am Vertrags-
gegenstand verpflichtet, die vorstehenden Verpflichtun-
gen aus Ziffern 2 bis 4 seinen Rechtsnachfolgern aufzu-
erlegen, mit der MafRgabe, dass auch diese ihre Rechts-
nachfolger entsprechend verpflichten miissen. Der Kdufer
haftet fir die Weitergabe der Verpflichtungen durch sei-
nen Rechtsnachfolger. Die jeweiligen Erwerber sind je-
weils unmittelbar zugunsten des Verkadufers des gegenwdr-—
tigen Kaufvertrages (echter Vertrag zu Gunsten Dritter)
zu verpflichten, so dass der heutige Verkdufer vom je-
weiligen Folgeerwerber unmittelbar die Einhaltung dieser
Verpflichtungen einfordern und bei Verletzung der
Pflichten durch einen Folgeerwerber eventuellen Scha-

densersatz unmittelbar geltend machen kann.

6. Informationspflicht bei Weiterverkauf

Wenn der Kdufer den Kaufgegenstand oder Teile desselben
weiterverduflert bzw. einem Dritten unentgeltlich zuwen-
det oder nach dem Kdufer ein Dritter auf andere Art und

Weise das Eigentum erwirbt, wird der Kdufer dem Verkdu-
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fer den jeweiligen Kaufgegenstand sowie Name und Adresse
des Kidufers/neuen Eigentiimers unverziiglich nach Eigen-
tumsiibergang auf den Dritten mitteilen. Diese Informati-
onspflicht besteht mindestens bis zum 31.12.2023 bzw.
solange, wie ein Mieter eine Wohnung bewohnt, der einen
Kindigungsschutz nach diesem Vertrag/nach der Sozial-

charta genieft.

7. Entfallt.

8. Zustimmung WEG Verwalter zum Verkauf

Der Kdufer ist ausdriicklich damit einverstanden, dass
der WEG-Verwalter die bei Verdufierung von Wohnungs- oder
Teileigentum erforderliche Verwalterzustimmung erst dann
erteilen darf, wenn im jeweiligen Erwerbsvertrag sicher-
gestellt ist, dass der Erwerber in die Pflichten gemaf

dieser Ziffer XII. eintritt.

9. Weitergabe der Pflichten gemaff Ziffern 6 und 8 an
Rechtsnachfolger

Der Kaufer ist beil Weitergabe des Eigentums am Vertrags-
gegenstand verpflichtet, die vorstehenden Verpflichtun-
gen aus Ziffern 6 und 8 seinen Rechtsnachfolgern aufzu-
erlegen, mit der MafRgabe, dass auch diese ihre Rechts-
nachfolger entsprechend verpflichten miissen. Der Kdufer
haftet fir die Weitergabe der Verpflichtungen durch sei-
nen Rechtsnachfolger. Die jeweiligen Erwerber sind je-
weils unmittelbar zugunsten des Verkdufers des gegenwdr-
tigen Kaufvertrages (echter Vertrag zu Gunsten Dritter)
zu verpflichten, so dass der heutige Verkdufer vom je-
weiligen Folgeerwerber unmittelbar die Einhaltung dieser
Verpflichtungen einfordern und bei Verletzung der
Pflichten durch einen Folgeerwerber eventuellen Scha-

densersatz unmittelbar geltend machen kann.
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10. Vertragstrafen und Schadensersatz

a. Im Falle eines verschuldeten Verstoffes gegen die Ver-
pflichtungen in vorstehenden Ziffern 2, 3 und 5 hat der
Kdufer an den Verkdufer eine Vertragsstrafe in Hohe von
je EUR 50.000,00 pro Pflichtverletzung zu zahlen.

b. Im Falle eines verschuldeten Verstofes gegen die Ver-
pflichtungen in vorstehender Ziffer 9 hat der Kdufer an
den Verkdufer eine Vertragsstrafe in HOhe von je EUR
10.000,00 pro Pflichtverletzung zu zahlen.

Eine Vertragsstrafe fdllt nicht an, wenn der zugrunde-
liegende Verstofi innerhalb von drei Monaten nach Bege-
hung des Verstofes durch den Kdufer vollstdndig riickgan-
gig gemacht wird (einschliefflich des Ausgleichs ggf.

entstandener Nachteile des Mieters und des Verkdufers).

Entscheidend fir die Verwirkung der Vertragsstrafe ist
der Zeitpunkt der Vornahme und nicht der Zeitpunkt der
Feststellung der Verwirkungshandlung. Entsprechendes

gilt im Fall des Unterlassens.

Eine Vertragsstrafe wird zu Beginn des Kalendermonates,
der dem Kalendermonat folgt, in dem die Vertragsstrafe
verwirkt ist, zur Zahlung f&llig. Die Vertragsstrafe ist

ab Geltendmachung mit einem Zinssatz von 5 % p.a. zu

verzinsen.

Die Grundsdtze des Fortsetzungszusammenhangs sind ausge-—
schlossen. Mit der Zahlung der Vertragsstrafe ist die
Geltendmachung sonstiger Anspriiche, insbesondere eines
darliber hinausgehenden Schadensersatzes bei entsprechen-
dem Nachweis nicht ausgeschlossen. Die Vertragsstrafe

wird auf einen mdglichen Schadensersatz angerechnet.
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Der Verkdufer ist auch berechtigt einen Schaden,
der den Aktienkauferinnen dadurch entsteht, dass
der heutige Kidufer gegen die Pflichten aus diesem
Abschnitt XII. So- zialcharta verstdéfit, geltend zu

machen.

Samtliche Vertragsstrafen und
Schadensersatzanspriiche im Zusammenhang mit den
Regelungen zur Sozialcharta gemdafd Ziffer XII.
dieser Urkunde sind der HOhe nach auf insge- samt
50 % des Kaufpreises gemdafd Ziffer III. begrenzt.
Die Begrenzung gilt auch fir Schdden des Verkdufers
und/oder der Aktienkduferinnen aufgrund von
Vertrags— strafen, die die Aktienkduferinnen
gegeniiber der Bayeri- schen Landesbank zu zahlen
haben. Der Kdufer wird nach- dricklich darauf
hingewiesen, dass ein Verstofi gegen die
vorbenannten Regelungen gemdfl dieser Ziffer XII. zu
ei— ner Schadensersatzpflicht des Kaufers in dieser

Hobhe fihren kann.
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XTIT.

Sozialcharta

Bei Verkauf der Aktien an der GBW AG (nach Formumwand-
lung nunmehr die GBW GmbH) durch die Bayerische Landes-
bank, vollzogen am 27.05.2013, haben die K&uferinnen der
Aktien, die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG und die
Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG (im Folgenden ,Aktien-
kduferinnen™) zum Schutz der Mieter vertraglich im Kauf-
vertrag vom 27./28.03.2013 UR-Nr.: 198/13 der Notarin
Dr. Sabine Funke, Frankfurt am Main, verschiedene
Pflichten im Rahmen einer Sozialcharta ibernommen.

Der Inhalt dieser Sozialcharta ist dem K&ufer bekannt.

Der Verk&ufer ist dieser Sozialcharta als Verpflichteter
beigetreten.

Zur Umsetzung der Verpflichtungen der Aktienkduferinnen
und des Verkdufers aus der Sozialcharta werden zwischen
den heutigen Vertragsteilen die folgenden weiteren Ver-—

einbarungen getroffen:

1. Entfallt.

2. Kindigungsschutz
2.1 Im Allgemeinen
Der Kaufer verpflichtet sich, eine Kilindigung der Miet-
verhdltnisse von Bestandsmietern, also Mietern, deren

Mietverhdltnis am 27.05.2013 ungekiindigt Bestand hatte,
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wegen Eigenbedarfs oder wegen Verhinderung der angemes-
senen wirtschaftlichen Verwertung des Vertragsgegenstan-
des friithestens auf einen Zeitpunkt nach dem 28.05.2023

auszusprechen.

2.2 Erweiterter Kindigungsschutz

Uber den Schutz gemidf 2.1. hinaus verpflichtet sich der
Kadufer, das Mietverhdltnis mit einem Mieter, der am
27.05.2013 das 60zigste Lebensjahr vollendet hatte oder
schwerbehindert war, bis zum Tode dieses Mieters oder
bis zum Tod seines Ehegatten (m/w) oder Lebenspartners
(m/w), sofern dieser das Mietverh&dltnis nach dem Tod des
Mieters {ibernommen hat, nicht wegen Eigenbedarfs oder
wegen Verhinderung der angemessenen wirtschaftlichen
Verwertung des Vertragsgegenstandes zu kiindigen. Diese
Mieter diirfen auch ansonsten generell und dauerhaft nur

in begriindeten Ausnahmefdllen gekiindigt werden.

3. Entfallt.

4. Individualumsetzung

Der Kaufer wird darauf hingewiesen, dass der Inhalt der
vorstehenden Ziffer 2. durch Individualvereinbarung
Bestandteil des Mietvertrages mit den (Bestands-)Mietern
geworden ist, soweit der Mieter dem nicht widersprochen
hat.

5. Weitergabe der Pflichten gemaff Ziffern 2 und 4 an
Rechtsnachfolger

Der Kaufer ist beil Weitergabe des Eigentums am Vertrags-
gegenstand verpflichtet, die vorstehenden Verpflichtun-
gen aus Ziffern 2 und 4 seinen Rechtsnachfolgern aufzu-
erlegen, mit der MaRgabe, dass auch diese ihre Rechts-
nachfolger entsprechend verpflichten miissen. Der Kdufer

haftet fir die Weitergabe der Verpflichtungen durch sei-
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nen Rechtsnachfolger. Die jeweiligen Erwerber sind je-
weils unmittelbar zugunsten des Verkdufers des gegenwdr-
tigen Kaufvertrages (echter Vertrag zu Gunsten Dritter)
zu verpflichten, so dass der heutige Verkdufer vom je-
weiligen Folgeerwerber unmittelbar die Einhaltung dieser
Verpflichtungen einfordern und bei Verletzung der
Pflichten durch einen Folgeerwerber eventuellen Scha-

densersatz unmittelbar geltend machen kann.

6. Informationspflicht bei Weiterverkauf

Wenn der Kdufer den Kaufgegenstand oder Teile desselben
weiterverduflert bzw. einem Dritten unentgeltlich zuwen-
det oder nach dem Kdufer ein Dritter auf andere Art und
Weise das Eigentum erwirbt, wird der Kaufer dem Verkdau-
fer den jeweiligen Kaufgegenstand sowie Name und Adresse
des K&dufers/neuen Eigentiimers unverziiglich nach Eigen-
tumsibergang auf den Dritten mitteilen. Diese Informati-
onspflicht besteht mindestens bis zum 31.12.2023 bzw.
solange, wie ein Mieter eine Wohnung bewohnt, der einen
Kindigungsschutz nach diesem Vertrag/nach der Sozial-

charta genieft.

7. Entfallt.

8. Zustimmung WEG Verwalter zum Verkauf

Der Kdufer ist ausdriicklich damit einverstanden, dass
der WEG-Verwalter die bei Verduflerung von Wohnungs— oder
Teileigentum erforderliche Verwalterzustimmung erst dann
erteilen darf, wenn im jeweiligen Erwerbsvertrag sicher-—
gestellt ist, dass der Erwerber in die Pflichten gemaf
dieser Ziffer XII. eintritt.

9. Weitergabe der Pflichten gemaff Ziffern 6 und 8 an
Rechtsnachfolger

Anlage 1.2 / 46 096033030_2018 - Dawonia/Pearl Zwei



Der Kaufer ist bei Weitergabe des Eigentums am Vertrags-
gegenstand verpflichtet, die vorstehenden Verpflichtun-
gen aus Ziffern 6 und 8 seinen Rechtsnachfolgern aufzu-
erlegen, mit der MafRgabe, dass auch diese ihre Rechts-—
nachfolger entsprechend verpflichten miissen. Der Kaufer
haftet fiir die Weitergabe der Verpflichtungen durch sei-
nen Rechtsnachfolger. Die jeweiligen Erwerber sind je-
weils unmittelbar zugunsten des Verkdufers des gegenwdr-—
tigen Kaufvertrages (echter Vertrag zu Gunsten Dritter)
zu verpflichten, so dass der heutige Verkdufer vom je-
weiligen Folgeerwerber unmittelbar die Einhaltung dieser
Verpflichtungen einfordern und bei Verletzung der
Pflichten durch einen Folgeerwerber eventuellen Scha-

densersatz unmittelbar geltend machen kann.

10. Vertragstrafen und Schadensersatz

a. Im Falle eines verschuldeten Verstofles gegen die Ver-—
pflichtungen in vorstehenden Ziffern 2 und 5 hat der
Kdufer an den Verkdufer eine Vertragsstrafe in HOhe von
je EUR 50.000,00 pro Pflichtverletzung zu zahlen.

b. Im Falle eines verschuldeten Verstofes gegen die Ver-
pflichtungen in vorstehender Ziffer 9 hat der Kaufer an
den Verkdufer eine Vertragsstrafe in H8he von je EUR

10.000,00 pro Pflichtverletzung zu zahlen.

Eine Vertragsstrafe fdllt nicht an, wenn der zugrunde-—
liegende Verstofd innerhalb von drei Monaten nach Bege-
hung des Verstofes durch den Kdufer vollstdndig riickgan-
gig gemacht wird (einschliefflich des Ausgleichs ggf.

entstandener Nachteile des Mieters und des Verkdufers).

Entscheidend fir die Verwirkung der Vertragsstrafe ist
der Zeitpunkt der Vornahme und nicht der Zeitpunkt der
Feststellung der Verwirkungshandlung. Entsprechendes

gilt im Fall des Unterlassens.
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Eine Vertragsstrafe wird zu Beginn des

Kalendermonates, der dem Kalendermonat folgt, in
dem die Vertragsstrafe verwirkt ist, zur Zahlung
fadllig. Die Vertragsstrafe ist ab Geltendmachung

[°)

mit einem Zinssatz von 5 % p.a. zu verzinsen.

Die Grundsdtze des Fortsetzungszusammenhangs sind
ausge—- schlossen. Mit der Zahlung der
Vertragsstrafe ist die Geltendmachung sonstiger
Anspriiche, insbesondere eines dariliber
hinausgehenden Schadensersatzes bei entsprechen-
dem Nachweis nicht ausgeschlossen. Die
Vertragsstrafe wird auf einen mdglichen

Schadensersatz angerechnet.

Der Verk&dufer ist auch berechtigt einen Schaden,
der den Aktienkd&uferinnen dadurch entsteht, dass
der heutige Kidufer gegen die Pflichten aus diesem
Abschnitt XII. So—- zialcharta verstéfit, geltend zu

machen.

Samtliche Vertragsstrafen und
Schadensersatzanspriiche im Zusammenhang mit den
Regelungen zur Sozialcharta gemdft Ziffer XII.
dieser Urkunde sind der H6he nach auf insge—- samt
50 % des Kaufpreises gemdfd Ziffer III. begrenzt.
Die Begrenzung gilt auch fir Schdden des Verkdufers
und/oder der Aktienkduferinnen aufgrund wvon
Vertrags— strafen, die die Aktienkduferinnen
gegeniiber der Bayeri- schen Landesbank zu zahlen
haben. Der Kdufer wird nach- dricklich darauf
hingewiesen, dass ein Verstofi gegen die
vorbenannten Regelungen gemdfl dieser Ziffer XII. zu
ei—- ner Schadensersatzpflicht des Kaufers in dieser

Hohe fihren kann.
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GBW |||

G R U P P

Minchen, 26.05.2014

ARBEITSANWEISUNG
A-2014-08

der Geschiftsfithrungen von

Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co. KG
GBW GmbH

GBW Management GmbH

GBW Gebiaudemanagement GmbH

zum

Mitarbeiterschutz

Geltungsbereich: GBW Gruppe

Verteiler Alle Beschiftigten des oben genannten Geltungsbereichs

iiber GBW Infoportal
Verantwortlicher (inhaltlich): | Bereich Personal

Freigabe der Anweisung:|Geschiftsfithrung
(am, durch)
Erlassen auf Grund von: Sozialcharta

Uberpriifung/Anpassung:  |Juni 2015
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1. Praambel

Die Pearl AcquiCo Eins GmbH & Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG ha-
ben sich gemaR Aktienkaufvertrag gegeniiber der BayernLB verpflichtet, dass die von der
Sozialcharta betroffenen Gesellschaften der GBW Gruppe den Verpflichtungen aus der
seit dem 27. Mai 2013 zwischen den Kaufvertragsparteien wirksamen Sozialcharta im
Wege des Schuldbeitritts durch schriftliche Erklarung gegeniiber der BayernLB beitreten.

Nachdem die Voraussetzungen fiir den Schuldbeitritt mit Wirksamwerden des
Squeeze-Out sowie des Beherrschungsvertrages zwischen Pearl AcquiCo Eins GmbH &
Co.KG und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG und GBW GmbH (vormals GBW AG)
nunmehr vorliegen, haben die in der Anlage zu dieser Arbeitsanweisung aufgefiihrten
Gesellschaften der GBW Gruppe die Regelungen des Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta
mit Schuldbeitrittserklarung vom 07. Mai 2014 als rechtlich verbindlich anerkannt.

2. Sachverhalt

Mit Erkldrung des Schuldbeitritts sind die Gesellschaften der GBW Gruppe verpflichtet,
alle MaBBnahmen zu ergreifen, um die Verpflichtungen und Vorgaben der Sozialcharta
einzuhalten.

Zu den Vorgaben der Sozialcharta gehort unter anderem der Mitarbeiterschutz nach
MaBgabe von § 4 der Sozialcharta.

3.  Regelungsinhalte

Der Bereich Personal hat die folgenden Regelungen zu beachten und deren Einhaltung
sicher zu stellen:

Die am 27. Mai 2013 bestehenden Betriebsvereinbarungen diirfen fiir einen Zeitraum von
fanf Jahren bis zum 27. Mai 2018 nicht zulasten der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
GBW Gruppe gekiindigt werden.
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Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der GBW Gruppe ist fiir den Zeitraum von finf
Jahren vom 27. Mai 2013 bis zum 27. Mai 2018 die Moglichkeit einer angemessenen
Fort- und Weiterbildung anzubieten.

Die am 27. Mai 2013 bestehenden Ausbildungsverhéltnisse sind fortzufiihren. Wéhrend
der ersten fiinf Jahre vom 27. Mai 2013 bis zum 27. Mai 2018 sind im bisherigen Umfang
Auszubildende einzustellen.

Bei Zweifelsfragen sind die Geschéftsfilhrung und / oder der Bereich Recht anzusprechen.

4.  Geltungsbereich

Diese Arbeitsanweisung ist fiir alle betroffenen Mitarbeiter/Innen der GBW Gruppe, ins-
besondere fiir den Bereich Personal bindend.

5. Inkrafttreten

Diese Arbeitsanweisung tritt mit Unterzeichnung durch die Geschéaftsfiihrung in Kraft.

Minchen, den 26.05.2014

Dr. Claus Lehner
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Anlage zu den Arbeitsanweisungen A-2014 Nrn. 3-8

Folgende Gesellschaften der GBW Gruppe haben die Regelungen des
Aktienkaufvertrages zur Sozialcharta durch Schuldbeitrittserklarung als rechtlich

verbindlich anerkannt:

GBW GmbH
GBW Management GmbH

GBW Gebaudemanagement GmbH

GBW Portfolio 1 GmbH & Co.
GBW Portfolio 4 GmbH & Co.
GBW Portfolio 5 GmbH & Co.
GBW Portfolio 6 GmbH & Co.
GBW Portfolio 7 GmbH & Co.
GBW Portfolio 8 GmbH & Co.
GBW Portfolio 9 GmbH & Co.

GBW Portfolio 10 GmbH & Co. KG

GBW Franken GmbH

GBW Niederbayern und Oberpfalz GmbH

GBW Wohnungs GmbH
GBW Asset GmbH
GBW Asset Delta GmbH
GBW Regerhof GmbH
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~Bescheinigung liber die unabhdngige betriebswirtschaftliche Priifung des Berichts der
Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG an die
Bayerische Landesbank, Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Miinchen, liber die Einhaltung der
in der ,Sozialcharta" genannten Regelungen fiir den Berichtszeitraum vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2018

An die Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG, Griinwald, und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG,
Augsburg

Wir haben auftragsgemalB den Bericht der Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG, Griinwald, und der
Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, Uber die Einhaltung der in der ,Sozialcharta®™ (Anlage
12.1 zum Aktienkaufvertrag vom 27./28. Mdrz 2013 zwischen der Dawonia Real Estate GmbH & Co.
KG, Grinwald, und der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, als Kauferinnen sowie der
Bayerische Landesbank, Anstalt des 6ffentlichen Rechts, Miinchen, als Verkauferin) genannten Re-
gelungen fur den Berichtszeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 hinsichtlich des Ein-

klangs der Aussagen und Angaben mit den zugrunde liegenden tatsachlichen Verhaltnissen geprift.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter der Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG und der Pearl AcquiCo Zwei
GmbH & Co. KG sind verantwortlich fir die Aufstellung des gemaB § 12.4.1 des vorgenannten Akti-
enkaufvertrags zu erstattenden jahrlichen Berichts Uber die Einhaltung der in der ,Sozialcharta" ge-
nannten Regelungen. Die gesetzlichen Vertreter sind auBerdem verantwortlich fir die internen Kon-
trollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung des Berichts zu ermdglichen, der frei von

wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Aussagen oder Angaben ist.
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Verantwortung des Wirtschaftspriifers

Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage unserer Priifung ein Urteil zu den in dem Bericht enthalte-
nen Aussagen und Angaben Uber samtliche MaBnahmen, Handlungen und Unterlassungen, die zur
Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen flir den Berichtszeitraum vom 1. Januar

bis zum 31. Dezember 2018 getroffen worden sind, abzugeben.

Wir haben unsere Priifung unter Beachtung des International Standard on Assurance Engagements
(ISAE) 3000 (Revised) (Assurance Engagements other than Audits or Reviews of Historical Financial
Information) durchgefiihrt. Danach haben wir die Berufspflichten einzuhalten und die Priifung unter
Beachtung des Grundsatzes der Wesentlichkeit so zu planen und durchzufiihren, dass wir unsere
Beurteilung mit einer hinreichenden Sicherheit abgeben kénnen. Im Rahmen der Prifung werden die
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, soweit es fiir die Aufstellung des jahrlichen Berichts Uber
die Einhaltung der in der Sozialcharta genannten Regelungen von Bedeutung ist, sowie Nachweise
fir die Aussagen und Angaben im Bericht Giberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen.

Priifungsurteil

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse stehen die gepriif-
ten Aussagen und Angaben in dem Bericht der Dawonia Real Estate GmbH & Co. KG, Griinwald, und
der Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, Uber die Einhaltung der in der Sozialcharta ge-
nannten Regelungen im Berichtszeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2018 in allen we-

sentlichen Belangen in Einklang mit den zugrunde liegenden tatsachlichen Verhaltnissen.
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Hinweis zur Haftungs- und Verwendungsbeschrankung

Fur die Durchfithrung des Auftrags und unsere Verantwortlichkeit, auch im Verhéltnis zu Dritten, gelten
die unter dem 11./13. Marz 2019 getroffenen Vereinbarungen sowie ergénzend die als Anlage 2 bei-
gefiigten ,Allgemeinen Auftragsbedingungen fur Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgesellschaf-
ten™ in der Fassung vom 1. Januar 2017. Unsere Bescheinigung ist an die Dawonia Real Estate GmbH
& Co. KG, Griinwald, und die Pearl AcquiCo Zwei GmbH & Co. KG, Augsburg, gerichtet und dient aus-
schlieBlich dem Zweck, dass die Gesellschaften ihren Verpflichtungen aus dem mit der Bayerische Lan-
desbank, Anstalt des éffentlichen Rechts, Minchen, vereinbarten Aktienkaufvertrag nachkommen kén-
nen.

Miinchen, den 5. Juni 2019

Deloitte GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

(Franz Klinger) (Marco Farrenkopf)
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer

Hinweis: Bei dieser PDF-Datel handelt es sich lediglich

um ein unverbindliches Ansichtsexemplar.

Malgeblich ist ausschlieflich die in Papierform
erstellte Berichterstattung.
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fir

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprufungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftspriifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer” genannt) und ihren Auftraggebern tber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kdnnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenlber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundséatzen ordnungs-
mafiger Berufsaustibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berlicksichtigung auslandischen Rechts bedarf — auRer bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig tbermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfiihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestéatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu Ubernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhangigkeit des Wirtschafts-
prifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur aufRerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafigebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind miindliche Erklarungen und Auskiinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.
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6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behordlichen

Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die

Information Uber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung

durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Verglitung mindern oder vom Vertrag zurlicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurticktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder

Unmaglichkeit der Nacherfiillung fiir ihn ohne Interesse ist. Soweit dartiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverzlglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und

dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniiber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die

geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene

Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegeniber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-

ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach MalRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-

tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-

me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1

ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-

letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zurlickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Korper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fiir Priifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefihrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftsprifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf flinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschlisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprufer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergltungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerh6hung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, Betriebsveraufierung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstlitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tétigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergunstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusatzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergltung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spruiche gilt nur deutsches Recht.
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